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 کلیات -1

 مالی  اطلاعات  گزیده -1-1 

 

 درصد تغییر        

 
 

1404  1403  1402  
نسبت به  

1403 
 

نسبت به  

1402 

           )مبالغ به میلیون ریال(: سالاطلاعات عملکرد مالی طی 
 درآمدهای عملیاتی

 سایر درآمد عملیاتی                             

 18،969،366 
3،239،896 

 
10,363,991 

816،486 
 

9,445,182 
738،988 

 
%83 
%297 

 
%101 
%338 

 1244%  %218  273,914  1,158,169  3،682،456  سود عملیاتی
 (24)%  %166  500,632  142.847  380،600  درآمدهای غیرعملیاتی

 413%  209%  761,660  1,265,162  3.908.058  پس از کسر مالیات –سود خالص 
 ( 99)%   ( 99.2)%  1,506,534  1،928،710  14،888  های عملیاتیوجوه نقد حاصل از فعالیت

اطلاعات وضعیت مالی در پایان دوره )مبالغ به میلیون 
 ریال(:

          

 106%  31%  9,897,786  15,577,346  20،414،463  جمع داراییها 
 166%  15%  3,868,948  8,953,583  10،281،450  هاجمع بدهی

 11%  0%  4,500,000  5,000,000  5،000،000  ثبت شده  سرمایه
 236%  216%  1.528.838  1.623.763  5،133،013  مالکانه)به جز سرمایه( جمع حقوق 

           
           اطلاعات مربوط به هر سهم:

 11%  0%  4,500,000,000  5,000,000,000  5,000,000,000  تعداد سهام در زمان برگزاری مجمع 
 370%  214%  171  256  804  ریال –سود هر سهم 

           سایر اطلاعات :
 5%  (1)%  189  200  198  نفر )پایان سال( –تعداد کارکنان 

 

ماهه    12سود عملیاتی به استحضار میرساند، همانگونه که در صورت های مالی حسابرسی شده    افزایش   در خصوص علت 

 و نوسانات نرخ ارز می باشد.  LMEنرخ  افزایشبا توجه به افشا گردید، 

  افزایش  یلدلهمچنین و تسعیر دارایی های ارزی عملیاتی می باشد  سودسایر درآمد های عملیاتی ناشی از  افزایش همچنین 
  کوتاه از فروش سرمایه گذاری های    حاصلو سود    سود سهام  از  یناش  1404در سال  ی  ات یعمل  و هزینه های غیر  درآمدها   ریسا

 باشد.  یم  اوراق صندوق درآمد ثابت مدت 
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 قوانین و مقررات موثر حاکم بر فعالیت شرکت -2-1

 مهمترین قوانین و مقررات حاکم بر فعالیت شرکت عبارتند از: 

    و عوارض برارزش افزوده ات یقانون تجارت، قانون مال م،یمستق  یها ات یقانون مال         -     

         و قانون کار  یاجتماع  نی قانون تام         -     

         ی و گمرک یو مقررات بانک ن یقوان         -     

 عام  ی سهام ی حاکم بر شرکتها ن یقوان ری سا         -     

 ر مصوب سازمان بورس اوراق بهادا یها ها و بخشنامه ها، دستورالعمل نامه  ن آیی مقررات،          -     

 استاندارهای حسابداری و حسابرسی       -           

 سرمایه و ترکیب سهامداران  -3-1

ریال(    1,000سرهم، به ارزش اسرمی هر سرهم    100,000میلیون ریال )شرامل تعداد    100سررمایه شررکت در بدو تاسریس مبل   
سررهم، به ارزش اسررمی هر سررهم   5,000,000,000)شررامل تعداد  میلیون ریال    5,000,000که در حال حاضررر به مبل     بوده

  سال اخیر به شرح جدول زیر است. 5تغییرات سرمایه شرکت طی  رسیده است.ریال(  1,000

 سال اخیر  5طی  تغییرات سرمایه شرکت

 محل افزایش سرمایه  سرمایه جدید )میلیون ریال(  درصد افزایش سرمایه  تاریخ افزایش سرمایه 

 انباشته  انی سود و ز 400,000 74% 1399/02/14

 انباشته  انی و ز سود 1,050,000 163% 1399/11/21

 انباشته  انی و ز سود 4,500,000 50% 1402/12/24

 سود و زیان انباشته   500,000 % 11 28/12/1403

 انباشته  انی و ز سود 2,000,000 90% 28/01/1404

 انباشته  انی و ز سود 3,000,000 50% 18/11/1404
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گزارش    و تاریخ تایید   12/1404/ 29سهام شرکت در پایان سال مالی منتهی به    %1همچنین سهامداران دارای مالکیت بیش از  

 به شرح جدول زیر است: 

 

 ماهیت شرکت و صنعت  -1-4

صنعت معدن   یشرکت  معدن  یو  )سهام  یا یمیک  یو  گستران  مل   یزنجان  شناسه  به  تار   10460103128  یعام(    خ یدر 

به    جرود یشهرستان ا  یصنعت  ت یدر اداره ثبت و مالک174شماره  ی و ط  س یخاص تاس  یبه صورت شرکت سهام13/05/1386

رس تار  د یثبت  از  متعاقباً  بهره 10/08/1390  خ ی و  به  تار   دهنمو   یبردار، شروع  در  موجب    1393/ 06/ 23  خی است. شرکت  به 

  ران یدر فرابورس ا 07/1393/ 06 خیو در تار   ل ی عام تبد  ی به شرکت سهام  02/04/1393العاده مورخ فوق   یصورتجلسه عموم 

  ن ی چنو هم  د ینزد سازمان بورس و اوراق بهادار ثبت گرد  "ا یمی ک"با نماد    11320با شماره    27/12/1393  خ یشده در تار   رفتهی پذ

بورس اوراق بهادار    ه یبرابر اطلاع   05/1401/ 19بورس اوراق بهادار تهران در جلسه مورخ    رشیپذ  ئت یبا توجه به موافقت ه

 شرکت در صنعت تولید کنسانتره فعالیت می کند.محصولات تولیدی شامل کنسانتره روی،سرب و ... می باشد. 

 

 و تاریخ تأیید گزارش   1404در پایان سال )بالای یک درصد( عمده شرکت  انسهامدار

 نام سهامدار  ردیف 

29/12/1404 30/12/1403 

 درصد  تعداد سهام  درصد  تعداد سهام 

 37.76 1,888,116,452 36.91 1،845،311،452 ان یرانی ا اعتماد معدن و صنعتی گذاره یسرما  شرکت 1

 9.09 454,429,649 9.26 463،179،649 ی لیجمابراهیم  2

 6.83 341,383,369 6.83 341,383,369 ی لی جمرضا  3

 5.32 266,244,649 5.32 266,244,649 یلیجم یفناور و علم  ادیبن موسسه  4

5 BFM 2.79 139,600,436 2.79 139,361,679 سودا  ری.اکس.ا.بی گذارهیسرما  صندوق 

 1.62 81,161,763 1.62 81,161,763 ا یآس معدن نیزر شرکت  6

 1.17 58,333,333 1.17 58,333,333 انهیخاورم  نیزری معدن وی  صنعت گروه  شرکت 7

 1.30 64,825,374 1.27 63,459,244 هیسرما بازار توسعه  مشترکی  گذارهیسرما  صندوق 8

 1.00 49,999,999 1.00 49,999,999 رما یآ معدن و صنعت قات یتحقی  المللنیب شرکت  9

 33.15 1,657,509,863 33.15 1,657,509,863 درصد(  1سهامداران)کمتر از  ری سا 10

 100 5,000,000,000 100 5,000,000,000 جمع 
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 تولید و فروش محصولات تولیدی به شرح جدول زیر می باشد: 

 

 شده است. دیتول یو شمش سرب به صورت برون سپار یشمش رو-

 های پیش روی شرکت ها و تهدید فرصت -5-1

          ی مال  سکیر تیریاهداف مد

  ی مال   یهاسک یر  تیریو نظارت و مد  یالمللن یو ب  یداخل  یمال   یهماهنگ به بازار ها  یشرکت، جهت دسترس  رهیمد  أتیه

را برحسب درجه و اندازه    یری پذ   بیکه آس  یداخل   سکیبابت گزارش ر   نی از ا  کنیل  کند،ی م   لی شرکت را تحل  ات یمربوط به عمل

  ی ها  سکیر  ری نرخ ارز و سا  سکیبازار )شامل ر  سکیشامل ر  هاسک یر  نی . اکندی نم  هیکند، ته  لی و تحل  هیها تجز  سکیر

کند تا    ی اجرا شده نظارت م  ی ها  استی و س  ها سک یشرکت بر ر  ر ی. مد باشدی م  ی نگ ینقد  سکیو ر  ی اعتبار  سکی(، ر   متیق

  است. هاسک یر  نیرا کاهش دهد. شرکت به دنبال حداقل کردن اثرات ا  ها سکیاز ر  یری پذ بیآس

   

            بازار  سکیر

قرار    ی مبادله ارز  ی هادر نرخ   رات یی تغ  ی مال   ی هاسک یآن را در معرض ر  م یمستق  ر یو غ   میشرکت بصورت مستق  ی هاتیفعال

  ت، یحساس  ل ی و تحل  ه ی. تجزشودی م   ی ریاندازه گ  ت، یحساس  ل ی و تحل  ه یبازار با استفاده از تجز  سک یاز ر  ی ر یپذب ی. آسدهدیم

  ل ی و تحل  ه یتجز  یبرا  تریطولان  ی . دوره زمانکندی م   یاب یسال ارز  ی در ط   رز ا  ی محتمل در نرخ ها  ی منطق  ریی تغ  ک ی  ر یتاث

بازار، کمک    یهاسک یاز ر  یر ی پذ  بیو آس  یابیکند و به شرکت در ارز   یم  لی را تکم  سکی ارزش در معرض ر  ت،یحساس

    .  کندیم

 

     

 لیست محصولات  ردیف 
 نوع محصول  

 )اصلی یا فرعی( 
 مقدار تولید 

نحوه تحویل  

 محصول* 
 فروش 

 515 درب کارخانه  - اصلی کنسانتره سرب  1

 20،360 درب کارخانه  23,892 اصلی  یکنسانتره رو 2

 32,561 درب کارخانه  32,560 فرعی ون یفلوتاس 3

 1،964 درب کارخانه  2،904 فرعی یرو شمش  4

 518 درب کارخانه  1،000 فرعی سرب  شمش  5
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           ارز  سکیر تیریمد

  د یخر  ینرخ ها  نکه یبا توجه به ا  کنی دهد. ل  یدر طول سال انجام م   ی ارز  یدر غالب فروش با درآمد صادرات   یمعاملات  شرکت

در زمان کوتاژ صادره    یی ما یباشد، توجه به نرخ دلار ن  ی ( مLME)   یجهان  ی شرکت متاثر از نرخها  نی مواد و فروش محصول ا

     باشد.  ییماینرخ ن ز ا ی تواند تابع ی نرخ ارز م راتییبوده و تغ

           هامت یق ریسا  سکیر

در اوراق بهادار مالکانه قرار دارد.    ها ی گذاره یاز سرما   ی اوراق بهادار مالکانه )سهام( ناش  متیق  ی ها  سکیدر معرض ر   شرکت

  شود ی م  ینگهدار  کیهدف استراتژ یاهداف مبادله، برا  یدر اوراق بهادار مالکانه در شرکت به جا های گذار  هیاز سرما  یبرخ

         . کندی رو مبادله نم  ی گذاره یسرما  ن ی. شرکت بطور فعال ا

          یاعتبار سکیر تیریمد

  ی مال  ان یخود ناتوان باشد که منجر به ز   یتعهدات قرارداد   یفا ی اشاره دارد که طرف قرارداد در ا  ی سکیبه ر   ی اعتبار  سکیر

را اتخاذ    ، یدر موارد مقتض   ،یکاف   قهی قرارداد معتبر و اخذ وث  یها بر معامله تنها با طرف   یمبن   یاست یشرکت شود. شرکت س  یبرا

ر  تا  است،  ا  یناتوان  از  یناش  یاعتبار  سکیکرده  توسط مشتر  ی فای در  با    انی تعهدات  معامله  را کاهش دهد. هدف شرکت 

  ان یمشتر  ی اعتبار  یبندرتبه  سکیر   تهیعدم وجود کم   لی به دل  کنیداشته باشند ل  ییبالا  یاست که رتبه اعتبار  یی هاشرکت

  یی ایاست که صرفاً در صنعت فلزات و منطقه جغراف  ان یاز مشتر  یشامل تعداد محدود  یتجار  ی های افتنینشده است. در   نییتع

ارز . همچنین  شودی انجام م  ی افتنی در  ی حسابها  ی مال  تیمستمر بر اساس وضع   ی اعتبار  ی اب یاستان زنجان واقع شده است. 

خود    یمال   یها   ییمرتبط با دارا  یاعتبار  یهاسکیاعتبار به منظور پوشش ر   شی افزا  یهاروش  ری سا  ای  قهیوث   چگونهیشرکت ه

   قرارداد ندارد.   یها از طرف  کی چ ینسبت به ه یت یبا اهم ی اعتبار سکیر  یری پذ  بی.شرکت آسکندی من ی نگهدار

           ی نگ ینقد سکیر تیریمد

و بلند    مدتان یکوتاه مدت، م  ت یریمد   ی مناسب برا  ی نگی نقد  سک یچهارچوب ر  کی  ، ینگ ینقد  سک یر  ت یریمد   یبرا  شرکت

  ی سپرده ها  ی نگهدار  ق یرا از طر   ی نگ ینقد  سک یکرده است. شرکت ر  ن ییتع  ی نگ ینقد   ت یریوجوه و الزامات مد   ن یمدت  تام

مقاطع    ق یتطب  ق یو از طر   ، یشده و واقع  ی نیب  ش ی پ  ی نقد  یا ه  انینظارت مستمر بر جر   قی از طر   ، یبانک  لات یو تسه  یکاف

  .کندی م  تیر یمد ،یمال  ی ها  یها و بده  یی دارا  د یسررس
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 جمع   ماه  12تا  3بین   ماه  3کمتر از    29/12/1404

  70،40،000  1،408،000    5,632,000  ی تجار یهای پرداختن 
 1،725،686  431،421    1,294،264  ها ی پرداختن ریسا

 1،084،085  271،021    813,064  ی مال  لاتیتسه 
 376،678  -    376,678  ی سهام پرداختن سود

   8،116،007  2،110،443  10،226،450 

 شرکت   ینقاط ضعف و قوت داخل  -6-1 

 نقاط قوت شرکت عبارت است از: 

 با تجربه، متخصص و متعهد  یها ی روین یر یکارگب -
 د ی جد یو استفاده از دستگاه ها ایروز دن یتکنولوژ یر یبکارگ -

 حضور در بازار دوم بورس اوراق بهادار تهران  -

 

 شرکت عبارت است از:  ضعف نقاط 

 و مشکلات نقل و انتقال ارز  ی الملل نیب ی ها  میتحر -

 ی دولت  ی ها  و دستورالعمل مقررات  -

 ی گمرک   یها نه یو هز ی حقوق دولت نه یافزون هز روز شیافزا -

 ه یمواد اول نی نامتوازن صنعت و عدم توجه به تأم توسعه -

 د یدر اکتشافات جد ت یمحدود -

 محصولات اصلی شرکت -7-1

  فلزی   های کانی )  معدنی   مواد  فرآوری   تولید   معادن،   از   برداری بهره   و   استخراج  و  اکتشاف   شرح   به  اساسنامه   2  ماده   طبق  شرکت

  معدنی   مواد  ذوب   و   فرآوری   و  تسویه  و  تکلیس   و   تصفیه  و  تغلیظ   و   آرایی کانه   و  بندی   دانه  و   شستشو  و  کردن   خرد   ،( فلزی  غیر   و

  وزارت   توسط  صادره  10/08/1390مورخ    13852/118برداری شماره  کشور، ایجاد و به موجب پروانه بهره   مناسب  نقاط  در

  روی   کنسانتره  فروش   و  تولید  گزارش،   مالی مورد  دوره  طی  شرکت  اصلی  فعالیت.  است  رسیده  برداریبهره   به  معادن،  و  صنایع

 .است  بوده روی  شمش و سرب  و

 ها تامین کننده میزان مصرفی واحد اندازه گیری  نام ماده اولیه  ردیف

 تهیه و تولید مواد معدنی ایران  22.476 تن  و سولفوره دهیاکس   یماده معدن 1
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 پروسه تولید هر یک از محصولات شرکت  -8-1

فرآیند تولید در شرکت صنعتی و معدنی کیمیای زنجان گستران برای کلیه محصولات مراحل خردایش اولیه، خردایش ثانویه،  

گردد. طراحی کلیه دستگاه ها و تجهیزات موجود در قستمهای یاد شده  فلوتاسیون، فیلتراسیون و انبار محصول را شامل می 

های اکسیده و سولفوره سرب، انواع خاکهای اکسیده    ای است که برای طیف وسیعی از مواد معدنی از جمله انواع خاک گونهه  ب

و سولفوره روی، مس، آهن و غیره کاربرد داشته باشند با تغییر اندک در فلوشیت خط تولید و استفاده از مواد شیمیایی مختص  

 های ذکر شده را با راندمان بالایی فرآوری نمود. توان کانی های مختلف می  کانی

 روش تولید مورد استفاده شرکت  -9-1

در حال حاضر فلوتاسیون خاک اکسیده سرب، خاک سولفوره سرب، خاک اکسیده روی و خاک سولفوره روی به منظور تولید  

دانش،  انواع کنسانتره به روزترین  انرژی،  راندمان ممکن، کمترین هزینه  بالاترین  با  های اکسیده و سولفوره سرب و روی 

گیرد و همانگونه که ذکر گردید در  آلات فرآوری و توسط پرسنل جوان، متخصص و مجرب انجام می تجهیزات و ماشین 

باشد. در فرآیند تولید کلیه موارد  صورت نیاز در کمترین زمان و با کمترین تغییرات قابلیت تولید سایر محصولات را دارا می 

 شود. ای تولید نمی ایمنی و بهداشتی رعایت شده و هیچگونه پساب صنعتی و مواد آلاینده 

 مقایسه تکنولوژی تولید شرکت با تکنولوژی موجود در سطح کشور و جهان -10-1

  عات یبا کارشناسان مجرب و کاهش ضا  نهیارتباط به  ا،یروز دن  یتکنولوژ  نیاز آخر   یریگشرکت بهره  نیاز مشخصات بارز ا 

افزا   دیتول م   شیو  ظرفباشدی راندمان  بردار  نیا  ی اسم  تی.  بهره  پروانه  طبق  تار   118/  13852شماره    یشرکت    خ یبه 

اعتبار   ال یر  اردیلی م 115پروژه با راه اندازی این  باشد.  ی سرب م  سانتره و کن ی هزار تن کنسانتره رو  300بال  بر  10/08/1390

آغاز شد و با به کارگیری شیوه های نوین تولید، توانمند سازی نیروی انسانی و بهره گیری از الگوهای برجسته مدیریتی  

موجب گردیده کیمیای زنجان گستران ضمن کسب رتبه های ممتاز متعدد در رویدادهای مختلف ملی و بین المللی همواره  

کارخانه تولید شمش    45کت در حال حاضر کنسانتره مورد نیاز بیش از  وری و کیفیت محصول بیاندیشد. این شربه ارتقاء بهره

به دقت لحاظ و مورد توجه    ی طیمح   ستیدر احداث آن مسائل ز  کهاست    یمعدود مراکز صنعت   وو جزروی را تأمین می نماید  

 قرار گرفته است. 
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شیمیایی بر روی    و   دهد، شامل انجام تغییرات فیزیکیفرآیند فلوتاسیون ذکر شده که اصلی ترین پروسه تولید را تشکیل می 

کانی  با خاصیت سطح  موادی  از  استفاده  با  نظر  مورد  کننده های  فعال  کننده های مختلف شامل  بازداشت  کلکتورها،  ها،  ها، 

در    باشد.ها می   های گازی و مایع و اختلاف در خاصیت خیس شوندگی کانی کانیها در محیط   سازها و استفاده از رفتار کف

توان به محصولی با کیفیت بالا  های ذکر شده با استفاده از مواد شیمیایی مختص هر کانی می فرآیند فلوتاسیون برای کانی 

 دست یافت. 

 مواد اولیه مورد استفاده شرکت  -11-1

فرآیند تولید در شرکت صنعتی و معدنی کیمیای زنجان گستران برای کلیه محصولات مراحل خردایش اولیه، خردایش ثانویه،  

گردد. طراحی کلیه دستگاه ها و تجهیزات موجود در قستمهای یاد شده  فلوتاسیون، فیلتراسیون و انبار محصول را شامل می 

های اکسیده و سولفوره سرب، انواع خاکهای اکسیده    ای است که برای طیف وسیعی از مواد معدنی از جمله انواع خاک گونهه  ب

و سولفوره روی، مس، آهن و غیره کاربرد داشته باشند با تغییر اندک در فلوشیت خط تولید و استفاده از مواد شیمیایی مختص  

 . های ذکر شده را با راندمان بالایی فرآوری نمودتوان کانی های مختلف می  کانی

در حال حاضر فلوتاسیون خاک اکسیده سرب، خاک سولفوره سرب، خاک اکسیده روی و خاک سولفوره روی به منظور تولید  
به روزترین دانش،  انواع کنسانتره انرژی،  راندمان ممکن، کمترین هزینه  بالاترین  با  های اکسیده و سولفوره سرب و روی 

گیرد و همانگونه که ذکر گردید در  آلات فرآوری و توسط پرسنل جوان، متخصص و مجرب انجام می تجهیزات و ماشین 
باشد. در فرآیند تولید کلیه موارد  صورت نیاز در کمترین زمان و با کمترین تغییرات قابلیت تولید سایر محصولات را دارا می 

   شود. ای تولید نمی ایمنی و بهداشتی رعایت شده و هیچگونه پساب صنعتی و مواد آلاینده 

 بازار مواد اولیه شرکت تیوضعنحوه تامین و  -12-1

با توجه به تقاضای مجموعه شرکت های صنعتی و معدنی در زمینه تولید کنسانتره سرب و روی، در حال حاضر و با عرضه  
شامل گروه    کالاهای صنعتی و معدنی پذیرش شده در بورس کالای ایران شرکت تهیه و تولید مواد معدنی ایران در این زمینه  

 قابل ارائه می باشد. کنستانتره های اصلی خاک سرب و روی و کنسانتره فلزات گرانبها و زیر گروه فرعی خاک روی و 
شرکت های متقاضی خرید از شرکت بورس کالا ایران، پس از انتخاب کارگزار و تکمیل فرم ثبت نام سفارش نزد کارگزار و  
پیشنهاد قیمت، باید نسبت به واریز حداقل سپرده مورد نیاز معامله به حساب کارگزار نزد اتاق پایاپای اقدام کرده و پس از آن  

تالار سفارشات   به  نظر  مورد  توسط  سفارش  معامله  انجام  و  در حراج  از شرکت  بعد  پیدا می کند.  انتقال  کارگزار  از طریق 
کارگزاری، باقیمانده وجه معامله پس از کسر سپرده اولیه به حساب کارگزار نزد اتاق پایاپای واریز و به ترتیب تسویه اسنادی  

 پذیرد.      معاملات، صدور اسناد معاملاتی و همچنین تسویه مالی معاملات صورت می
 لازم به ذکر است نقل و انتقال وجوه پس از کسر هزینه ها به حساب معامله گران از طریق حساب بانکی انجام می گیرد. 
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 برنامه های توسعه کسب و کار شرکت  -13-1

استراتژی تحصیل بابت هم افزایی مالی و عملیاتی واقعی، استفاده از مزیت های مدیریتی، مالیاتی، مدیریت خرید مواد اولیه  
افزایی درون گروهی و هر قسم صرفه جویی دیگر به مقیاس انجام می شود. شرکت   از طریق هم  گروهی، فروش بهینه 

های سرمایه پذیر را دنبال می نماید و متناسب با رشد آنها در طرح    کیمیای زنجان گستران استراتژی حفظ مجموعه شرکت
 . های افزایش سرمایه آتی و برنامه توسعه ایی آنها مشارکت خواهد نمود 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 نام طرح های عمده در دست اجرا

سرمایه  

گذاری مورد  

نیاز طرح  

طبق برآورد  

 اولیه 

 مخارج 

 برآوردی نهایی
مخارج انجام  

شده تا پایان  

29/12/1404 

درصد پیشرفت  

 کار تا پایان 

29/12/1404 

برآورد مخارج   

باقیمانده تا  

 تکمیل طرح 

منابع 

تأمین 

 مالی 

تاریخ  

 شروع
 ارزی ریالی 

 -  داخلی  275 96 225 -  500 500 لتر یپروژه بک ف 

 -  داخلی  48،165 20 11،832 -  60،000 60،000 ی پروژه ساختمان ادار

 1400 داخلی  38،950 -  33،955 -  72,905 72,905 171380کاداستر  -پروژه محدوده پیکوه خراسان جنوبی 

 1400 داخلی  54،174 -  334،750 -  388,924 388,924 195203کاداستر -پروژه محدوده گدار سیاه خراسان جنوبی 

 1400 داخلی  498.482 -  85،954 -  584.382 584.382 401347کاداستر -پروژه محدوده گلگنج خراسان جنوبی

 1400 داخلی  69.149 -  7،438 -  76,587 76,587 176218کاداستر -پروژه محدوده کوه حیدر خراسان جنوبی 

 1400 داخلی  45229 -  20،262 -  65،561 65,561 223000کاداستر -پروژه محدوده کوه انجیر خراسان جنوبی

 1400 داخلی  404،310 -  95،690 -  500,000 500,000 پهنه اکتشافی -پروژه خوانسار گلپایگان 

 1400 داخلی  13,835 -  7 -  13,842 13,842 1306188کاداستر -پروژه محدوده شمال مریوان کردستان 

   1,172،589  600،255  1,762,701 1،762،701 جمع 

 مبالغ به میلیون ریال 
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 ای بر شرکتتاثیر شرایط اقتصادی جهانی و منطقه  -14-1

المللی تبعیت می  بازارهای بین  از  بر صنعت    کشور ما همیشه   .ثیرگذار استأت   این شرکتنماید و اقتصاد جهانی مستقیماً 

و به علت صادرات    گذار استثیر  أبازار کشور ایران نیز ت   بر)کاهش یا افزایش(  و روی جهانی    درصورت تغییرات در قیمت سرب
  و مسائل مربوط  داردبر قیمت محصول  مستقیمی ثیر تأشرکت به خارج از کشور، نوسانات و تغییرات در بازار جهانی  محصول 
 .است حائض اهمیتها و نرخ ارز در میزان فروش شرکت  به تعرفه

جهانی   همچنین در صورت گشایش بازارهای   در خصوص شرایط صادراتی، با توجه به ظرفیت و پتانسیل بالای این شرکت و
شرکت آماده    مین مواد اولیه با قیمت مناسب، این أو رفع تحریم ها و برداشت شدن موانع صادراتی، همچنین رفع مشکلات ت

اقصی نقاط جهان    است با ظرفیت واقعی مشغول به تولید گردد و با حداکثر ظرفیت مشغول تولید شده و محصول خود را به
 . این امر سبب اشتغالزایی و همچنین رونق اقتصادی برای کشور خواهد شد  ؛ صادر کند

 

 ها و . . .  اختراعات، علائم تجاری، حق چاپ، پروانه بهره برداری، پروانه تولید، گواهینامه -15-1

 انتقال شرکت از فرابورس به بورس -

 1392کسب عنوان صادرکننده نمونه استانی در سال   -

 1393کسب عنوان صادرکننده برگزیده در سال  -

 1393کسب عنوان واحد تولیدی برتر در جشنواره ملی مدیران و تولید کنندگان جوان در سال  -

 1393اخذ گواهینامه تحقیق و توسعه از وزارت صنعت، معدن و تجارت در سال  -

 1395اخذ گواهینامه تحقیق و توسعه از وزارت صنعت، معدن و تجارت در سال  -

 1395اخذ گواهی عضویت در سازمان مهندسی معدن استان زنجان در سال   -

 اخذ گواهینامه رتبه زرین از طرح ملی رتبه بندی کارت های بازرگانی  -

 کسب نشان تلاشگران از سازمان توسعه و نوسازی معادن و صنایع معدنی ایران  -

 عضویت در اتاق بازرگانی ایران  -

 عضویت در اتاق بازرگانی ایران و هند  -

 عضویت در اتاق بازرگانی ایران و ترکیه -

 کاهش  دوره وصول مطالبات  -

 افزایش بهره وری و توانمندی  -

 افزایش جریان نقدی بیش از دو برابری  -

 اخذ گواهی عضویت در خانه صنعت، معدن و تجارت جوانان ایران  -
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 تعداد کارکنان شرکت -16-1

 . باشد یم  لی به شرح جدول ذ 1403و  1404سال شرکت در مقایسه ای  یانسان  یروین بیو ترک تیوضع  نی آخر

 

های منابع  با اعتقاد کامل به سرمایه ارزشمند شرکت یعنی نیروی انسانی شاغل در مجموعه، این شرکت در راستای فعالیت

 دارد.    وری نیروی کار اعلام می انسانی ضمن بهبود کیفیت منابع انسانی و افزایش بهره 

 های مدیریت استراتژیک شرکت مدیران در کنفرانس  -

 سازی مداوم کارکنان، متناسب با توسعه شرکتآموزش و توانمند   -

 وریهای مختلف با هدف افزایش بهره آموزش مداوم تخصصی برای بخش   -

 های مازاد برای نیروهای کیفی و فعال ایجاد نظام انگیزشی به ویژه در پرداخت  -

 های قبلی نامههای انگیزشی جدید و بروزآوری آیین نامهتهیه و تدوین آیین  -

 ها سازی و کاهش هزینه کیفی ساختار سازمانی با هدف چابک بازسازی  -

 برقراری روابط اجتماعی محترمانه در تمامی سطوح سازمانی شرکت -

 آوری اطلاعات در تمامی سطوح سازمانی گسترش استفاده از فن  -

 ها افزایش راندمان تولید همراه با کاهش هزینه  -

 های تولیدی بهینه سازی مصرف انرژی در واحد  -

3140سال  4140سال    

 شرح
 متوسط کارکنان)نفر(  تحصیلات  متوسط کارکنان)نفر(  تحصیلات 

ی 
 دکتر

ی ارشد 
 کارشناس

ی 
 کارشناس

ی 
 کاردان

 دیپلم

 کمتر از دیپلم

 جمع

ی
 برون سپار

ت 
 موق

 دائم

ی 
 دکتر

ی ارشد 
 کارشناس

ی 
 کارشناس

ی 
 کاردان

 دیپلم

 کمتر از دیپلم

 جمع

ی
 برون سپار

ت 
 موق

 دائم

 - 5 19 7 40 47  145  - 514   - 0 0 7 0 43 91 141  - 141 - 
کارکنان  

 عملیاتی 

2 7 13 3 9 16 50  - 50  - 2 7 29 9 3 0 50  - 50 - 
کارکنان  

 اداری

 - 3  -  - 1 1 5  - 5  - 0 0 5 0 0 0 5  - 5 - 
کارکنان  

 فروش 

2 15 23  01  05  19  020   - 200  - 2 7 41 9 46 91 619   - 619  جمع - 



 )سهامی عام( صنعتی و معدنی کیمیای زنجان گسترانشرکت 

 گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت  

 4140 اسفند 29برای سال مالی منتهی به 

 

 

 اطلاعات مربوط به وضعیت مالی و عملکرد مالی شرکت  -2

 فهرست زمین و ساختمان -1-2 

 

 دعاوی حقوقی با اهمیت له / علیه شرکت -2-2

شرکت در تاریخ تهیه صورت های مالی دعاوی حقوقی با اهمیت که فعالیت شرکت و صورت های مالی را تحت تأثیر قرار  
 باشد. دهد، دارا نمی 

 بازار فروش شرکت و جایگاه شرکت در صنعت -3-2

صنعت    ن ی ا  ی بورس  یها شرکت  ن یدر ب  ن یصنعت و همچن  ن یفعال در ا  های  شرکت  ن یمورد گزارش در ب  ی شرکت در دوره مال 
شرکت در صنعت    گاه یقرار دارد. گزارش جا  ی مناسب   گاه یدر جا ریال    لیون می  18،969،366معادل  تن    55،918با حجم فروش  

 کدال استخراج شده است:  تیبراساس اطلاعات سا ر یبه شرح ز 

 1404اسفند ماه 29منتهی به مالی وضعیت رقابت سال 

 فروش  تولید  نماد نام شرکت  ردیف
 55،918 60،357 کیمیا صنعتی و معدنی کیمیای زنجان گستران  1

 61،687 72،709 فزرین زرین معدن آسیا  2

 49،539 51،713 فتوسا  تولید و توسعه سرب روی ایرانیان 3

 120،065 274،277 فاسمین کالسیمین 4

 4،509 3،708 فسرب روی ایران و ملی سرب 5

 11،989 9،125 فرآور ایران معدنی مواد فرآوری  6

 179،038 174،371 کاما باما 7

 7،084 25،221 فروی  ذوب روی اصفهان  8

 17،824 17،219 کبافق  بافق معادن  9

 بهای تمام شده شرح دارایی 
استهلاک  

 انباسته 

ارزش  

 دفتری 

نوع  

 کاربری 
 وضعیت مالکیت 

موقعیت  

 مکانی

 متراژ 

 مترمربع 

تشرح  

وضعیت  

 وثیقه 

تشریح  

پرونده های  

 حقوقی 

 زمین 

 - - 48،525 زنجان  تک برگی -دانگ  6 صنعتی  2,719 0 2,719 کارخانه زمین 

 ساختمان 

کارخانه و   ساختمان 

 دفتر
154،092 50،728 103،364 

و   اداری

 صنعتی 
 - - 120،26 زنجان  تک برگی -دانگ  6



 )سهامی عام( صنعتی و معدنی کیمیای زنجان گسترانشرکت 

 گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت  

 4140 اسفند 29برای سال مالی منتهی به 

 

 

 

 : باشدی م  ریبه شرح ز  ری دو سال اخ ی اطلاعات فروش و ارائه خدمات شرکت برا سه یمقا

 محصول نوع فروش 
1404 1403 

 مبلغ )م.ریال(  مقدار )تن( مبلغ )م.ریال(  مقدار )تن(

 ی ها  فروش

 یداخل

 670,921 879 1،191،556 515 کنسانتره سرب 

 2,186,961 8,499 5،261،164 12،719 کنسانتره روی 

 1,268,045 703 5،223،168 1،964 شمش روی 

 - - 1،073،576 518 شمش سرب 

خدمات  

 فلوتاسیون 
30،387 884،152 73،726 1،390،374 

 یهافروش

 یصادرات

 4،255،953 10,377 4،708،343 7،642 کنسانتره روی 

خدمات  

 فلوتاسیون 
2،174 627،408 5،917 591،737 

 10،363،991 94،184 18،969،366 55،918 جمــــع کـــل فــــــ.روش

کند و مبنای محاسبه قیمت فروش  یت می گذاری محصولات تولیدی این شرکت از قیمت جهانی فلز روی و سرب تبعقیمت
باشد و نرخ جهانی فلز روی و سرب تأثیر مستقیم بر بهای تمام شده و فروش  ( می LMEمحصولات بازار بورس فلزات لندن )
باشد. این شرکت  کند و این موضوع هم بر بازار داخل و هم بر بازارهای خارجی تأثیرگذار می محصولات تولیدی شرکت ایفا می 

تأمین کننده مواد اولیه شرکت های تولید کننده شمش در داخل کشور بوده و مقادیر دیگری از محصولات نیز به خارج از  
 گردد. کشور صادر می 

 

 مراودات شرکت با دولت و نهادهای وابسته به دولت  -4-2

 وضعیت پرداخت های به دولت   -1-4-2

 

 مبالغ به میلیون ریال( )شرح  ردیف
دوره منتهی به 

29/12/1404 

دوره منتهی به 

29/12/1403 

سال مالی  

1402 

درصد 

 تغییرات 

دلایل 

 تغییرات 

 - - 83,340 0 0 مالیات بر ارزش افزوده  1

 - - 0 160,732 0 مالیات بر درآمد عملکرد  2

 - - 74,760 124،022 60،565 بیمه سهم کارفرما  3

 - - 16,480 179،437 158،295 پرداختی بابت انرژی  4

 -  -  464،191 464،191 218،860 جمع



 )سهامی عام( صنعتی و معدنی کیمیای زنجان گسترانشرکت 

 گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت  

 4140 اسفند 29برای سال مالی منتهی به 

 

 

 

 وضعیت مطالبات از دولت -2-4-2

 ردیف 
 شرح  

 مبالغ به میلیون ریال(  )

دوره منتهی به  

29/12/1404 

دوره منتهی به  

29/12/1403 

سال مالی  

1400 
 دلایل تغییرات  درصد تغییرات

 - - 0 796،963 680،012 مالیات بر ارزش افزوده  1

 -  -  0 796،963 680،012 جمع

 -  -  0 796،963 680،012 مانده مطالبات

 
 

 کیفیت سود شرکت-5-2

آوری داشته که در مقایسه با دوره مالی  میلیون ریال سود  3،908،090بال  بر   29/12/1404شرکت در دوره مالی منتهی به  
 داشته است  افزایش درصد 209میلیون ریال (  1،265،162)  1403مشابه سال

 )مبالغ به میلیون ریال( 

 سود)زیان( خالص سال مالی منتهی به 
 سود)زیان( حاصل 

 از منابع عملیاتی

 سود)زیان( حاصل 

 از منابع غیرعملیاتی 

 نسبت جریان نقدی عملیاتی 

 به سود)زیان( عملیاتی 

29/12/1404 3،908،058 3،682،456 280،602 4/0 % 

29/12/1403 1،265،162 1,158,169 106،993 167 % 

29/12/1402 761،660 273,914 487،747 550 % 

 

 

 

 

 

 

 

 



 )سهامی عام( صنعتی و معدنی کیمیای زنجان گسترانشرکت 

 گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت  

 4140 اسفند 29برای سال مالی منتهی به 

 

 

 های مالی نسبت -6-2

  1404  1403 

     الف( نسبت های نقدینگی: 

 4/1  57/1  نسبت جاری 

 78/0  84/0  نسبت آنی 

     

     ب( نسبت های اهرمی: 

 57/0  50/0  نسبت بدهی 

 74/0  99/0  نسبت بدهی به حقوق صاحبان سهام

     

     ج( نسبت های فعالیت: 

 90/0  05/1  نسبت گردش مجموع دارایی ها

 68/1  43/2  نسبت گردش موجودی مواد و کالا

 206  136  نسبت دوره وصول مطالبات 

     

     د( نسبت های سودآوری: 

 0/08  19/0  نرخ بازده دارایی ها 

 19/0  39/0  نرخ بازده حقوق صاحبان سهام 

 12/0  21/0  نسبت بازده فروش 

     

     ه( نسبت های ارزش بازار: 

 95/1  7/1  نسبت قیمت بر ارزش دفتری هر سهم

آخرین قیمت هر سهم در تاریخ تأیید  

 ریال-گزارش
 3،490  2،577 

 1,325  2،027  ریال -ارزش دفتری هر سهم

 
 

 

 

 



 )سهامی عام( صنعتی و معدنی کیمیای زنجان گسترانشرکت 

 گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت  

 4140 اسفند 29برای سال مالی منتهی به 

 

 

 های مالیاتی عملکرد شرکت وضعیت معافیت-7-2

 ردیف
ماده قانونی موضوع معافیت  

 مالیاتی 
 تاریخ اتمام معافیت  تاریخ شروع معافیت  درصد معافیت مالیاتی 

1 
  یها  ات ی( قانون مال143ماده )

 م یمستق 

بردرآمد حاصل از فروش   اتیده درصد از مال

  رفتهیپذ ییکالا یکه در بورس ها  ییکالاها

 رسد یشده و به فروش م

- - 

 پرداخت سود -8-2

در خصوص توزیع سود    15/01/1401مورخ    122ر 101573توجه به الزام سازمان بورس اوراق بهادار طی اطلاعیه شماره    با

ناشرین از طریق شرکت سپرده گذاری مرکزی اوراق بهادار و تسویه وجوه و با توجه به اینکه سود نقدی سهام مربوط به  

به   منتهی  مالی  سال  مبل   30/12/1403عملکرد  مورخ  80به  سالیانه  عادی  عمومی  مجمع  در  سهم  هر  ازای  به  ریال 

به شرح زمانبندی پرداخت سود    29/12/1402به تصویب رسید. لذا پرداخت سود عملکرد سال مالی منتهی به    29/04/1404

 اعلام شده در سامانه کدال به سهامداران محترم پرداخت گردید. 

سال    ی بوده که اقدامات لازم جهت پرداخت کامل آن صورت گرفته است و برا  الی ر  80مبل     1403  هر سهم سال   ی سود نقد
  ال یر   ون ی لیم130,000  ی مال  یها  صورت   د ییتا   خ یباشد. که تا تار  ی م   ریال  600مبل     1401و سال    ال یر  150مبل     1402

 است.  دهی پرداخت گرد
مشخص شده توسط سازمان به انجام    ی تعهدات پرداخت سود خود را مطابق برنامه زمانبند  ی شرکت در هر دوره مال  نیا

نام در سامانه سجام، عدم تکم  یرسانده است. عوامل  نام ناقص در سجام، کدها  ، یاطلاعات مال   ل ی چون عدم ثبت    ی ثبت 
  ی مبال  پرداخت نشده سود)مانده مطالبات سهامداران( در دوره ها  ود و ... منجر به وج   ی سهامداران اتباع خارج  قه، یمسدود/وث

 . باشدیمختلف م ی مال
 

 

 

 

 

 

 

 



 )سهامی عام( صنعتی و معدنی کیمیای زنجان گسترانشرکت 

 گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت  

 4140 اسفند 29برای سال مالی منتهی به 

 

 

 

 اطلاعات مربوط به بازار اوراق بهادار شرکت -3

 وضعیت معاملات و قیمت سهام -1-3

درج شرده و سرهام آن    "ایمیک"با نماد    یدر بورس اوراق بهادار تهران در گروه فلزات اسراسر  27/12/1393  خیشررکت در تار
 مورد معامله قرار گرفته است. 01/10/1394 خیبار در تار نیاول یبرا

 بوده است: ریبه شرح ز ریسال اخ 2 یسهام شرکت ط تیوضع

 پایان سال مالی        

سال مالی 

 منتهی به

تعداد 

سهام  

معامله  

)هزار شده

 عدد(

ارزش سهام 

معامله  

میلیون  )شده

 (ریال

تعداد 

روزهای  

باز 

بودن  

 نماد

تعداد 

روزهایی  

که نماد 

معامله  

شده 

 است 

درصدسهام 

 شناور آزاد 
 

ارزش 

میلیون )بازار

 (ریال

 

قیمت 

 ( ریال)سهم
 

میلیون )سرمایه

 (ریال

29/12/1404 2.092،030 4,920,453 211 211 36.45  8,885،000  1,777  5.000.000 

30/12/1403 1,726 11,826,928 225 225 37.15  14,454  3,212  5،000،000 

 

 اعلام رتبه و امتیاز ناشران اوراق بهادار - 1-3- 1

بر اساس ارزیابی سازمان   29/12/1404بندی شرکت در بازار سرمایه و صنعت برای بازه زمانی یکساله منتهی به  وضعیت رتبه

 :بورس و اوراق بهادار به شرح زیر بوده است

مفاد مبنای محاسبات در  امتیاز 

 دستورالعمل امتیازدهی 

 عنوان امتیاز

 اطلاعاتی  امتیاز شفافیت 6ماده  51/55

 امتیاز حاکمیت شرکتی 11ماده  77/19

 امتیاز نقش آفرینی در توسعه بازار سرمایه 10ماده  9/4

 امتیاز کلی ناشر با اعمال ضرائب  5ماده  18/80

 رتبه ناشر در بازار سرمایه - 271

 رتبه ناشر در صنعت - 23

 0/1+ امتیاز نقشآفرینی در توسعه بازار سرمایه* 0/20+ امتیاز حاکمیت شرکتی* 0/65متیاز کل ناشر = امتیاز شفافیت اطاعاتی*ا

 



 )سهامی عام( صنعتی و معدنی کیمیای زنجان گسترانشرکت 

 گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت  

 4140 اسفند 29برای سال مالی منتهی به 

 

 

 بازارگردانی: -2-3

نمود. قرارداد مذکور    ا اکسیرسودروی سهام شرکت با شرکت  همچنین طی دوره شرکت اقدام به انعقاد قرارداد بازارگردانی بر  

تمدید شده است. همچنین در صورت تمدید با صندوق دیگر و تغییر  آذرماه  22در تاریخ برقرار می باشد و   1404تا پایان سال 

 . بازارگردان ضروری است دلایل آن بیان شود

 : خلاصه مشخصات و عملکرد بازارگردان به شرح جدول ذیل می باشد

 پارامتر  عنوان  ردیف

 نام بازارگردان 1
صندوق سرمایه گذاری اختصاصی 

 بازارگردانی اکسیر سودا

 11/03/1401 آغاز دوره بازارگردانی 2

 01/07/1405 پایان دوره بازارگردانی 3

 47,504 منابع اختصاص یافته به بازارگردان از سوی ناشر )میلیون ریال( 4

5 
منابع اختصاص یافته به بازارگردان از سوی سهامدار عمده  

 )میلیون ریال/ تعداد سهم( 
0 

 48،217 مبلغ خرید طی دوره )میلیون ریال( 6

 ( 108،962) مبلغ فروش طی دوره )میلیون ریال(  7

 ( 39،554) سود )زیان( بازارگردانی )میلیون ریال( 8

 28،488،647 تعداد سهام خریداری شده طی دوره 9

 ( 31،240،653) تعداد سهام فروخته شده طی دوره  10

 70،068،298 مانده سهام نزد بازارگردان 11

 
 
 



 )سهامی عام( صنعتی و معدنی کیمیای زنجان گسترانشرکت 

 گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت  

 4140 اسفند 29برای سال مالی منتهی به 

 

 

 حاکمیت شرکتی -4

 نظام راهبری شرکت-1-4

   اطلاعات مربوط به هیئت مدیره 

شرکت توسط هیئت مدیره ای متشکل از شش عضو اصلی اداره می شود که انتخاب اعضای هیئت مدیره بر عهده مجمع  

عمومی عادی سالانه صاحبان سهام می باشد. مجمع عمومی عادی می تواند علاوه بر اعضای اصلی، نسبت به انتخاب عضو  

 یه اعضای هیئت مدیره قابل عزل و انتخاب مجدد می باشند. یا اعضای علی البدل نیز بر اساس اولویت اقدام نماید و کل

 جدول مربوط به مشخصات و سوابق اعضاء هیئت مدیره 

 

نام و نام‌خانوادگی

)نماینده شخصیت حقوقی(

شرکت توسعه 

تجارت امید ایرانیان
ایرج تاج الدین

رئیس 

هیئت 

مدیره

بلیبلی1400/09/08دکتراغیر موظف

مدیرعامل و عضو هیات مدیره هلدینگ معدن شرکت 

پومیدکو - قائم مقام هلدینگ توسعه صنعتی و معدن 

مفید در گروه اقتصاد مفید - رییس دبیرخانه ستاد 

توسعه سواحل مکران-عضو هیات رئیسه خانه اقتصاد 

ایران - عضو هیات مدیره شرکت گهر مس - عضو 

هیات مدیره شرکت صنعتی و معدنی کیمیای زنجان 

گستران- - مدیر عامل شرکت بین المللی تحقیقات 

شرکت زرین معدن 

آسیا
جوادزارعی

نائب رئیس 

هیئت 

مدیره

غیر موظف
کارشناسی 

ارشد
بلیبلی1401/06/01

عضویت در هیئت مدیره و مدیرعامل شرکت بنیاد 

تحکیم خانواده کوثر استان زنجان به مدت 4 سال 

عضویت در هیئت مدیره شرکت ذوبگران بیش از یک 

سال

بنیاد علم و فن 

آوری جمیلی
رضا محمدی

عضو هئیت 

مدیره
بلیبلی1402/11/15دکتراغیر موظف

رئیس شعبه 5 شورای حل اختلاف دادگستری کل 

استان زنجان از سال 1396 تا کنون-سرپرست اداره 

کل بازرسی استان زنجان سال 1391 الی 1392-معاون 

برنامه ریزی و مدیریت منابع انسانی از سال 1389 الی 

1394-دبیر و عضو شورای دستگاه های نظارتی استان 

زنجان از سال 1391 الی 1394-مسئول حفاظت و 

اطلاعات اداره کل بازرسی استان زنجان از سال 1389 

شرکت ذوب گران 

رنگین فلز
حامد ملک زاده

عضو هئیت 

مدیره
بلیبلی1403/04/17دکتراغیر موظف

بیش از 20سابقه اجرایی مالی _ مدیر مالی و اداری در 

شرکتهای بورسی و غیر بورسی از جمله شرکتهای 

صنایع ذوب آهن و فولاد نطنز،مجتمع مهیا پروتئین ، 

گروه صنعتی ومعدنی زرین) نمادهای کیمیا و فتوسا( 

هلدینگ ساختمان ایران)و ساخت( _ سابقه تدریس 

تخصصی حسابداری در دانشگاه آزاد و پیام نور از سال 

1388

شرکت سرمایه 

گذاری صنعت و 

معدن اعتماد 

ایرانیان

یوسف علی اوصانلو
عضو هئیت 

مدیره
بلیبلی1400/09/08کارشناسیغیر موظف

بری برنامه هفتم کشور-رئیس کمیسیون  دبیر ستاد راه

دائمی فرهنگستان های علوم پزشکی و هنر-مدیر 

بخش صنایع طرح ملی آمایش سازمان برنامه و بودجه-

مشاور پروژه تنقیح قوانین توسعه منطقه ای در مرکز 

تنقیح قوانین مجلس شورای اسلامی-معاون برنامه 

بری پیشرفت منطقه ای-عضو شورای  ریزی ستاد راه

بردی الگوی اسلامی ایرانی پیشرفت راه

بلیبلی1403/03/06کارشناسیغیر موظفمدیرعاملصمد علی پور-
مدیر برنامه بودجه استان زنجان و بیش از ده سال 

سمت اجرایی در صنعت سرب و روی

سمتنام عضو حقوقی هیئت مدیره
موظف/ 

غیرموظف

تاریخ عضویت در هیئت 

مدیره

عضویت 

همزمان در 

هیئت مدیره 

عضویت قبلی 

در هیئت 

مدیره سایر 

مقطع تحصیلی
اهم سوابق - مدت زمان/ محل و موضوع سابقه فعالیت )3 سال 

اخیر(
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به  هیات مدیره   که کلیه اعضاء   ؛ باشد  می در سال مالی مورد گزارش  جلسه    12مدیره شرکت   ت أتعداد جلسات برگزار شده هی 

 داشته اند.  حضور تبع تاریخ عضویت، در این جلسات 

 شرکت   یآت  ی اطلاعات تعهدات مال

  د ییتا   خی در تار  ی ا  هیفاقد تعهدات سرما  ی مال  یصورت ها  12- 5  ادداشتیطبق    لی تکم  انیدر جر  یاز پروژه ها  ریشرکت به غ

 . باشدی م ی مال یها صورت 

 . باشدیم ال یر ون ی لیم 2،697،988بال  بر  گرانینزد د ین یترازنامه بابت اسناد تضم خیشرکت در تار  ی احتمال ی بده

 یی ارشد اجرا رانیمد یایحقوق و مزا  نییدر خصوص تع یریگ  میتصم ندیفرآ  یافشا

  رعاملی با مد  یی ارشد اجرا  ران ی مد  ی ایحقوق و مزا  زان ی م  نییو تع  ره یمد  ئتیشرکت با ه  رعامل ی مد  ی ایحقوق و مزا  زان ی م  نییتع
 . باشدی شرکت م

 شامل   یاطلاعات مربوط به حسابرس مستقل و بازرس قانون 

صاحبان سهام    ی باشد که به موجب مصوبه مجمع عموم  ی م   نواندیشان  یشرکت موسسه حسابرس   ی حسابرس و بازرس قانون
و نام بازرس    دهی گرد  نیی تع  الیر   ون ی لیم  7،060مبل     نی ماب  یالزحمه حسابرس براساس توافق فحق   زانی است. م  ده یانتخاب گرد 

 باشد.  یم  شانینواند تیریو خدمات مد  ی حسابرس هموسس 1404شرکت در سال  البدلی عل

 شرکت   سک ی ر لیو تحل  هیگزارش تجز

  ش ی پ د یبا  گذارانه ی. سرماستیهمراه ن ی تیبااهم یهاسک یعام ( با ر  یزنجان گستران )سهام  یا یمیدر شرکت ک  یگذار   هیسرما
 شرکت، عوامل مطرح شده را مد نظر قرار دهند. ن یدر ا  یگذاره یدر خصوص سرما  یریگم یاز تصم

  ی هاسک یشرکت در معرض ر ی بطور کل  ن ی باشد بنابرا ی و کنسانتره سرب م ی کنسانتره رو د یتول نه یشرکت در زم ی اصل تیفعال
 :باشدی م  ری عوامل به شرح ز ری سا کن یقراردارد، ل  یمرتبط با صنعت سرب و رو

 نوسانات نرخ ارز سک ری  

مواد    دی خر  ی نرخ ها  نکهیبا توجه به ا  کنی. ل دهدی در طول سال انجام م  یارز  ی در غالب فروش با درآمد صادرات  یشرکت معاملات

در زمان کوتاژ صادره بوده و    یی مای( ببا توجه به به نرخ دلار نLME)  یجهان  یشرکت متاثر از نرخها  نیو فروش محصول ا 
 باشد.  یی ماین خاز نر ی تابع تواندینرخ ارز م راتییتغ
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 یدیتول یهانهاده  مت یق سکیر

مورد    یاز ماده معدن   ی ادی از انگوران قرار دارد و سالانه بخش ز  یماده معدن   هیسهم  افتی در  یبالا   ی اگر چه شرکت در رتبه ها
  ی در راستا  ی شود ول یم  نیانگوران ( تام ی کننده ماده معدن عی)استخراج و توز  رانیا ی مواد معدن دی و تول هیتوسط شرکت ته ازین

  ز ی شرکت ن  نی برخوردار است ا  ی سرب و رو  ی بالا  ر یاز ذخا  رانی، از انجا که کشور ا   هیاول   دموا  ن یاز تام  ی ناش  سک یکاهش ر
  ی ها  دهی، شرکت در مزا  رانیا  یمواد معدن   دی و تول  هیداده شده توسط شرکت ته   صیتخص  یماده معدن  هیسهم  افتیعلاوه بر در 
و مذاکره    یر یگیو پ  یبطور مستمر در حال بررس   یواحد بازرگان  نیدر دستور کار قرار داده و همچن   ز یو معادن را ن  عیوزارت صنا

از    ری منابع غ  ریسا   قی از طر  یاز ماده معدن  یرو سالانه بخش   نی باشد از ا  یم   یماده معدن  افتیجهت در   یبا منابع مختلف معدن
 . گردد یم ه یته یمنابع دولت 

 ی مقررات دولت رییتغ ایو  ی المللنی مربوط به عوامل ب سکیر

  ی ماریب  و   مها ی تحر  ل یاز قب  ی . لذا عواملد ینمای عرضه م  ی صادرات   ی از محصولات خود را در بازارها  ی شرکت بخش   نکه ینظر به ا
  ن ی گزیجا   ق یرا از طر   ت یمحدود  ن ی گذار باشد که شرکت ا  ر ی تاث  یجهان   ی محصولات در بازار ها  یعرضه و تقاضا بر    تواند ی کرونا م

 . دینمای جبران م یداخل   ینمودن بازارها 

 یتجار سکیر

محصولات به    ن یا  ت یوضع  ی وابستگ  زان ینشان دهنده م  ی شمش سرب و رو  د ی شرکت در تول  ی دی استفاده از محصولات تول
مصرف کنندگان شمش    دیو قدرت خر   یتقاضا به رشد اقتصاد  زانی م  نیکه ا  باشدی مختلف صنعت م   ی تقاضا در بخشها  زانیم

  ی مجموعه عوامل   ی فلزات سرب و رو  ی جهان  مت یق  رات ییو تغ  یدارد، لذا کاهش تقاضا، بحران اقتصاد   ی بستگ    ی سرب و رو
 داشته باشند.  ر یمحصولات تاث ن یا ی مصرف  یبر بازارها  توانند ی هستند که م

 نیگزیبه محصولات جا انیاقبال مشتر

خاک    هیسهم  افتیدر  یبالا  یعام( در رتبه ها   ی زنجان گستران)سهام  یایمیشرکت ک  دی همان طور که در بخش قبل عنوان گرد
شرکت شده   یتوان رقابت شیامر باعث افزا نی قرار دارد که ا یکنسانتره سرب و رو  دکنندگان یتول  ر یسا نیاز معدن انگوران در ب

  ی ها  یآور( شرکت توانسته با فن R&Dو توسعه )   قیسالن پژوهش و فعال کردن واحد تحق  ی با توجه به راه انداز  یو از طرف
سازد، اگر چه    ز یبالقوه و بالفعل متما  ی رقبا  ر یدهد و شرکت را از سا  ش ی افزا  یاقابل ملاحظه   زان ی را به م  د ی راندمان تول  دی جد
  ی برا   یکاف   یتقاضا  باشندی شرکت م  ت کننده شمش که مصرف کننده محصولا  د یتول  ی روز افزون شرکت ها  شی افزا  ل یبدل
 محصولات شرکت وجود دارد.  افتیدر
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 ی نگینقد سکیر

  LCرا بصورت مدت دار ودر قالب    رانی ا  یمواد معدن  دیو تول  هی خود از شرکت ته  یافت یدر  یشرکت ماده معدن  نکهیبا توجه با ا
ن  د ی آ  ی و فروش محصول فراهم م  د ی لذا فرصت لازم جهت تول  د ی نما  یم   افتیدر   یداخل  از    ت یحما  ی در راستا  ز یکه شرکت 

بفروش    ان یاز مشتر   ی داخل   LC  افتی در  ا یضمانت نامه    افت یبا چک و در  راه هم  ی مصرف کنندگان، محصولات خودرا بصورت نقد
  ان یمجدد مشتر  از ین  لی دوره وصول مطالبات بدل  ی جهت وصول مطالبات وجود دارد و از طرف  یکاف  نی که تضم  نی ، بنابرا  رساندیم

 آورد.  ی م فراهمشرکت   ی(را برای)سود نقد تیف یو سود با ک تیدر نها  ابدکهی  یبه محصولات شرکت کاهش م 

 سود   میتقس ی برا رهیمد ئتیه شنهادیپ

 ریال  -مبلغ شرح 

 3،908،058 الف( میزان سود قابل تخصیص 

 نقدی  ب( نحوه تخصیص سود 

 3،908،058 ج( میزان سود قابل تقسیم 

 د( حداکثر سود قابل تقسیم با توجه به وضعیت نقدینگی  

 و توان پرداخت سود 
3،908،058 

 400،000 و(پیشنهاد تقسیم سود 

 

شده شامل سود سهام پرداخت نشده سنوات قبل )در صورت    م یشرکت در ارتباط با پرداخت سود تقس  یشنهاد یپ  یهابرنامه
 : باشدیم  ری ز ل یپرداخت آن( به شرح ذ  وهی پرداخت و ش  یبند)شامل زمان  یوجود( و سود سهام سال جار 

 گردد.   ی به حساب سهامداران پرداخت م  ی مرکز  ی سامانه سجام و شرکت سپرده گذار  ق ی از طر  1404مهر ماه    ی ط سود مصوب،  
 

 جدول مربوط به مشخصات و سوابق مدیرعامل و مدیران اجرایی شرکت  )غیر عضو هیئت مدیره( 

 سمت  خانوادگی نام و نام
تحصیلات/مدارک  

 ای حرفه

 سابقه اجرایی 

 )سال(  در شرکت
 سوابق مهم اجرایی 

 مدیریت کارخانه 20 کارشناسی کارخانه ریمد ار یآب یمهد 

 مدیریت اجرایی  20 کارشناسی ارشد  ی گذار هیسرما ریمد افشار  پا  دیوح

 مدیریت مالی و اداری  22 دکترا  ی مال ریمد علی خالقی  
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   کمیته حسابرسیاطلاعات مربوط به -2-4

نام و  

 خانوادگی نام
 سمت 

تحصیلات/مدارک  

 ای حرفه

تاریخ عضویت  

کمیته  در 

 حسابرسی 

دفعات حضور در  

جلسات کمیته در  

 سال مالی گذشته 

 خلاصه سوابق

 9 1401/05/30 کارشناسی ارشد  ته ی کم  سییر جواد زارعی 

نور و  سال سابقه تدریس در دانشگاه های پیام  10بیش از 

سال سابقه اجرایی مالی در سطوح  20آزاداسلامی، بیش از 

مختلف)از کارشناسی تا مدیریت ارشد مالی( در شرکتهای  

های تولیدی،بازرگانی،  بورسی و غیربورسی) فعال در زمینه

سرمایه استارتاپ(،مشاور  پیمانکاری،  و  خدماتی  گذاری، 

 رسمی مالیاتی،عضو انجمن حسابداران خبره ایران

 مهدی صفری 

 گرایلی
 9 1403/07/08 دکترا  ته ی کم عضو 

هیات علمی دانشگاه آزاد اسلامی استان گلستان، بیش از  

گذاری،  14 سرمایه  و  مالی  مشاور  تدریس،  سابقه  سال 

های  انجمن  عضو  بن،  شکر  نماد  ریسک  کمیته  عضو 

 حسابرسان داخلی ایران و حسابداری مدیرت ایران 

 9 1402/10/27 کارشناسی ارشد  ته ی کم عضو  مسعود ملک پور 

از مراکز  15بیش  و  ها  دانشگاه  در  تدریس  سابقه  سال 

سال   از  جمله    1388آموزشی  از  حسابداری  رشته  در 

بیش  - دانشگاه صدرا و شرکت سرمایه گذاری توکا فولاد

و   18از   مالی  معاونت  و  مدیریت  اجرایی  سابقه  سال 

حسابرسی در هلدینگهای کیان، بیناس انرژی، کوبل دارو  

 ن مستقل و سخن حق و مؤسسات حسابرسی مدبرا

 

 اقدامات و تصمیمات کمیته حسابرسی، کمیته انتصابات و کمیته ریسک در سال مالی گذشته - 1-2-4

شده در بورس  های داخلی ناشران پذیرفته دستورالعمل کنترل شرکت با توجه به الزامات    اقدامات و تصمیمات کمیته حسابرسی 

 و دستورالعمل حاکمیت شرکتی سازمان بورس صورت پذیرفته است. اوراق بهادار تهران و فرابورس ایران

کامل و    یمنصفانه بودن، افشا  یمعاملات اشخاص وابسته از جنبه هاهر یک از  نسبت به    اظهارنظر کمیته حسابرسی ❖
اشخاص    حاکم بر انجام معاملات با   ی مقررات و استانداردها  ه یبا در نظر گرفتن کل  ی ریگ  ی أدر ر   نفع یذ   ر یعدم شرکت مد 

ماده   از  )اعم  قسمت   ی قانون  حهیلا  129وابسته  تج  ی اصلاح  قانون  افشای  1347مصوب    ارت از  الزامات  دستورالعمل   ،
   جلسات در  ( 12شماره    یاطلاعات و تصویب معاملات اشخاص وابسته ناشران بورسی و فرابورسی و استاندارد حسابدار

،    29/10/1404،    1404/ 10/ 08،    1404/ 09/ 08،    28/08/1404  ،   10/06/1404،  12/04/1404،    1404/ 02/ 10مورخ   ❖
   . قرار گرفته استکمیته محترم اعضاء  تأیید  ورد م  06/12/1404،  07/11/1404
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کمیته انتصابات نسبت به بررسی منشور کمیته و پبشنهاد نامزد ها برای عضویت در کمیته های تخصصی هیئت مدیره   ❖

 برگزار گردید.  07/08/1404در جلسه مورخ   1404در سال 

کمیته ریسک نسبت به بررسی ریسک مرتبط با ساختار نقدیندگی ، بازار و صورت وضعیت مالی ، سود وزیان و عملیات   ❖
و  20/11/1404،  19/09/1404  ،   1404/ 07/ 29  ، 22/04/1404،  17/02/1404جلسه    5و برنامه ریزی مرتبط یا شرکت طی  

 تایید اعضا محترم کمیته قرار گرفته است. مورد  19/12/1404

 اصول حاکمیت شرکتی -3-4 

هیأت مدیره مسئول راهبری شرکت می باشند؛ مسئولیت هیأت مدیره شامل تعیین اهداف راهبردی شرکت، هدایت و راهبری  

شرکت در جهت تحقق اهداف مذکور، نظارت بر مدیریت اجرایی شرکت و ارائه گزارش به سهامداران و سایر ذینفعان در  

جاد، استمرار و تقویت ساز و کارهای اثربخش جهت کسب اطمینان  چارچوب مقررات می باشد؛ هیأت مدیره باید نسبت به ای

 معقول از محقق شدن اصول راهبری شرکتی به شرح زیر اقدام نماید.  

رعایت حقوق سهامداران و برخورد منصفانه با آن ها، برخورد منصفانه و مستقل با تمام سهامداران   -الف

 شامل اقلیت و تسهیل فرآیندهای اعمال و احقاق حقوق توسط سهامداران :  

شرکت اقدام به راه اندازی پورتال سهامداران در پایگاه اینترنتی شرکت نموده است و کلیه امور مربوط به سهامداران   -1

 از این درگاه صورت می پذیرد.  

 اخبار سهام شرکت در پایگاه اینترنتی مذکور بارگذاری می گردد . -2

 گزارشات مالی و فعالیتهای هیأت مدیره در سامانه ناشران پذیرفته شده در بورس )کدال( بارگذاری شده است.  -3

 سهام شرکت در یک نوع و با حقوق یکسان عرضه شده است.   -4

 کلیه سهام صادر با حق رأی عرضه شده و کلیه دارندگان حق رأی دادن دارند.   -5

 کلیه تغییرات صورت گرفته در قوانین و مقررات به اطلاع همه سهامداران رسیده است.  -6

 در زمان افزایش سرمایه به کلیه سهامداران موجود اولویت خرید سهام جدید از محل مطالبات داده شده است.  -7

 شرکت جهت انتخاب مدیران بر مبنای رأی اکثریت سهامداران اتخاذ تصمیم می نماید.  -8

سیاست شرکت در رأی گیری بر مبنای تجمعی و به گونه ای است که هر سهامدار به تعداد سهام خود ضرب در   -9

 تعداد مدیرانی که انتخاب می شوند صاحب حق رأی می باشد. 

 کلیه مصوبات و تصمیم های اساسی شرکت با اکثریت سهامداران حاضر در جلسات تصویب می گردد.   -10

 شرکت کلیه مجامع برگزار شده خود از طریق دوربین و به صورت زنده روی اینترنت پخش می کند.   -11
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شرکت بعد از برگزاری مجمع های سالیانه عادی و فوق العاده گزارش خلاصه ای از مراسم برگزاری این مجامع در   -12

 سامانه ناشران پذیرفته شده در بورس )کدال( منتشر می نماید. 

 شرکت به سؤالات متداول سهامداران به صورت مکتوب پاسخ می دهد.   -13

افشا و شفافیت : سلامت گزارشگری مالی، افشای منصفانه، قابل اتکا، به موقع و قابل فهم بودن   -ب

 تمام وقایع و تصمیمات با اهمیت شرکت از جمله وضعیت مالی، عملکرد، مالکیت و راهبری شرکتی  

 شرکت در فرآیند تأیید گزارش های مالی به وسیله مدیرعامل و مقام ارشد مالی همه موازین لازم را رعایت می کند.  -1

کمیته حسابرسی میزان کفایت افشای گزارش های مالی شرکت را از منظر مدیریت ریسک، نا اطمینانی ها و دیدگاه   -2

 مدیریت شرکت نسبت به آن ارزیابی می کند.  

 کمیته حسابرسی تناسب سیاست های شناسایی درآمد شرکت را مورد بررسی قرار می دهد.   -3

کمیته حسابرسی همه خبرهای مربوط به مسائل مالی و گزارش های مربوط به درآمد ها را قبل از انتشار عموم مورد   -4

 بررسی قرار می دهد.  

 شرکت به طور مستمر با سازمان بورس در مورد مسائل حسابداری گفتگو و مذاکره داشته است.  -5

فروش و درآمد واقعی شرکت در مقایسه با فروش و درآمد پیش بینی شده مورد مقایسه قرار می گیرد و دلایل   -6

 افزایش و یا کاهش آن مورد بررسی قرار می گیرد.  

 میزان سود تحصیل شده شرکت از محل صرفه جویی در هزینه ها مورد بررسی قرار می گیرد.   -7

 تاثیر تغییرات نرخ ارز بر نتایج عملیات شرکت مورد بررسی قرار میگیرد.   -8

 شرکت گزارشات مالی خود را براساس موازین معمول آماده نموده که موجب انحراف سرمایه گذاران نمی گردد.  -9

 شرکت در صورت لزوم از کارشناسان برای ارزیابی دارایی ها و بدهی های خود استفاده می کند.   -10

 شرکت شناسایی درآمدها را در مقایسه با شرکت های مشابه مورد بررسی قرار می دهد.   -11

 رویه های شناسایی درآمد شرکت منطبق بر اصول حسابداری می باشد.  -12

کمیته حسابرسی )یکی از کمیته های تخصصی هیأت مدیره( هرگونه معاملات با اشخاص وابسته را بررسی می   -13

 نماید.  
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پاسخگویی: نظارت اثربخش هیأت مدیره بر مدیریت اجرایی و پاسخگویی هیأت مدیره در برابر   -ج

 سهامداران  

 نظارت اثر بخش هیأت مدیره بر مدیریت اجرایی و پاسخگویی هیأت مدیره در برابر سهامداران شامل موارد زیر می باشد. 

  ی.راهبرد  ی رهایکردن مس کپارچهی و  ی ساز اده ی ، پی، سازمانده ی زی، برنامه ر یخط مش  نییعت -1

 .شرکت ی تمام اجزاء و بخش ها یاداره و سرپرست ت یو مسئول نظارت -2

  انیتوسعه، مشتر  یو شناخت فرصت ها   یو خارج   ی داخل  یرقابت   طی سازمان بر مح  ی و اشراف کامل به رهبر   وقوف -3

  و استانداردها د یجد  ع یو توسعه صنا

  یکل   یراهبردها  یشرکت به سمت توسعه و اجرا   ی و کل   یعموم   تی، هدای چشم انداز سازمان  ی و اجرا  جی ، تروجاد یا -4

  ی شرکت براساس ساختار گزارش ده  ی روسا  ر ی و سا  رانیقائم مقام ها مد   ت یفعال  یابی و ارز  ی ، رهبریی ، راهنما تیهدا -5

 سازمان  ی ابیارز

  ح یصح  ی زیدر برنامه ر   نکه یاز ا  نان یسازمان و حصول اطم  ران یمد   ت یهدا  ی برا  ی راهبرد  ی زیبرنامه ر   ی و اجرا  میتنظ -6

طرح و برنامه    یدر اجرا  ی که شکست و عقب گرد  یو در طرح و برنامه گنجانده شده اند به طور  ی و معنادار بررس

  . متوجه شرکت نخواهد شد

و استانداردهاتلاش    دیجد   عی، توسعه صنا ان، بازاریتوسعه، مشتر  ی، فرصت ها یو درون  یرونی ب  یرقابت  ط یبه مح  توجه -7

  نفعانیذ  یبرا ین یفروش با هدف ارزش آفر  ا یبالقوه رشد  ی فرصت ها یبرا

 ت یبه موفق دن ی رس ی و را یو توجه به ابعاد رهبر یسازمان ی ها  رویمناسب، جذب ن ی چشم انداز نییتع -8

 ی شرکت به منظور جذب مشتر ی  د یهرچه بهتر محصولات تول ی معرف یبرا   ی ابیبازار  ی بر نحوه نظارت -9

  نی مسئول  ق ی کننده محصولات مشابه از طر  د یتول  یسنجش نقاط قوت ضعف و قوت رقبا   ی چگونگ  ی بر نحوه   نظارت  -10

  بودن آن و مطابقت باامکانات موجود یبه مظور اقتصاد یو نظارت بر انتخاب چگونگ کنترل -11

  انیمشتر تیو جلب رضا  یف یمقررات استاندارد ک ت یو کنترل رعا نظارت -12

  و فروش  دی معاملات خر ب یتصو -13

  محوله یها  تیو مسئول ف یوظا طهیشرکت در رابطه با شغل و ح ره یمصوبات هیأت مد  هیکل انجام -14

  مطالبات شرکت ی فایو است ون ی تعهدات و پرداخت د انجام -15

 و معاملات مصوب   یمال  ینامه ها  نی و معاملات شرکت در چارچوب آئ یو نظارت و انجام امور مال  کنترل -16

 و اخذ گزارشات مورد لزوم در هر مورد  ن ی، روسا، مسئولرانیو نظارت بر عملکرد مد کنترل -17

  شده نییشرکت از منابع و ماخذ تع یها نه یهز  هیکل پرداخت  -18

 مصارف شرکت ی مربوط به اخذ وام و اعتبار از بانک ها، موسسات و ....برا فات ی تشر انجام -19

  مقرر شده در مجامع ف یبر انجام تکال نظارت -20
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از جلسات به هیأت    کی و ارائه گزارش هر  جینتا   ی، انعکاسیدرون و برون شرکت  یمنارها یدر جلسات و س  شرکت -21

 ره یمد

  تعهد پرداخت در صورت ضرورت یضمانت نامه ها  ه یکل دی تمد ب یتصو -22

  گروه ی الحساب به شرکت ها یدر ارتباط با پرداخت عل   میتصم اخذ -23

 بودجه سالانه   نی ، مطالعه و تدویدر امر بررس   رهیو مشارکت با هیأت مد  یهمکار -24

 

 کشور   ی جار نیشرکت طبق قانون تجارت و قوان یدفاتر و حساب ها  یو نگهدار میتنظ -25

  رهی ( و ضمائم مربوط و ارائه به هیأت مد  ان یو صورتحساب سود )ز   یمال   تیصورت وضع  میو نظارت بر تنظ  کنترل -26

   انهیسال یعاد ی مجمع عموم ل یقبل از تشک

 ره یهیأت مد   یو حل اختلاف به عنوان خواهان و خوانده با هماهنگ  ی جلسات مراجع قضائ هیدر کل شرکت -27

، رقابت  داتی بازار تول  نده یآ  ط ی و شرا  مت ی، قی و خارج  یگزاراشات واصله در مورد بازار اعم از داخل   ی و بررس   مطالعه -28

  و تحقق و توسعه بازار نده یآ  ی موجود و احتمال یها

و برنامه    ی علل عقب افتادگ  یر یگیشده و پ  ی نیب  ش یپ  ی آن با برنامه ها  سه یشرکت و مقا  ی عملکرد واقع  ی بازرس -29

  یزیر

 کاهش هرماه نسبت به ماه قبل   ای  شی افزا لی با بودجه و دلا قیو فروش ماهانه و تطب دی تول یبررس -30

  معاملات نقل و انتقال سهام ب یتصو -31

  پرسنل شرکت هیبه مسائل و مشکلات کل یدگ یرس -32

  یاجتماع  ن یوزارت کار و تام یحقوق هر سال طبق نرخ و درصد اعلام شده از سو ش یافزا ب یتصو -33

  مختلف  یگزارشات مورد درخواست مافوق در مقاطع زمان   میو تنظ هیته -34

 انجام شده و ارائه به مافوق   یها تیآمار و گزارشات عملکرد از فعال هیته -35

 مختلف   ی در دست اجرا ء در قسمت ها ی هماهنگ پروژه ها ی بر اجرا نظارت -36

  با اطلاع مافوق ی تخصص  ی ها ون یسیها و کم  تهیدر کم شرکت -37

ارشد را در دستور کار خود    ییاجرا  رانیشرکت با کمک مد   یاستراتژ  یچند روزه    ی موضوع بازنگر  ره یمد  هیأت  -38

اتخاذ شود،    یستیبا  یحالت م   ن یرا که در ا  ی کیاستراتژ  ات یماز تصم  ی فهرست  رهیدهند. هرعضو هیأت مد  یقرار م

مربقوطه، جمع    ماتی اتخاذ تصم  ی برا  یرقبا شده و اطلاعات لازم برا  لی و تحل  هیمذکور با تجز  یکند.بررس  یم  هیته

  باشد یو نرخ بازده مورد انتظار م  ی گذار  هیمختلف، سرما یها  نهیگز   یگردد و شامل بحث و بررس  یم  یآور

  نکه یو ا  تیموفق  یر یاندازه گ  ی ها  ار ی کنند .با انتخاب مع  ی را به عملکرد آن ها مرتبط م  یی اجرا   رانیپاداش مد   زانیم -39

 .ارزش بلند مدت مرتبط هستند  ش یازا  یبرا زه یانگ جاد ی سنجش عملکرد با ا یارهای مع نی چقدر ا
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  ی ، بررس یهمچون انتخاب ساختار مناسب بده   ید یکل  ی مال   مات یتصم  ر یاثر بخش خود را در گ  ره یهیأت مد   کی -40

  ر یشرکت تاث  ی که در بلند مدت برعملکرد مال  ی ماتی.تصم دی نما  یشرکت ها م  ریسا   دی ، خر ی گذار  هیسرما   ی شنهادهایپ

   . گذارد  ییم

  ی ابیارز   یبرا  یندیاست . فرآ   رهی مد  ئت یمهم ع  فیارشد از وظا   ییاجرا  رانی عملکرد مد  یاب یو پرورش و ارز  انتخاب -41

مطلع باشد.و   ستیبا ی مستتر در هر استراتژ  یها سکیاز ر رهی گردد. هیأت مد ینیب  شی پ یات یعمل سکیو کنترل ر

  .رد یرا در نظر بگ  وطهمرب سک ینرخ بازده مورد انتظار متناسب با ر

کنند و هدف    ی م  ز یلازم و نگرش کوتاه مدت پره  ی ها   ی موافقت بدون انجام بررس   ی شرکت از تله ها  ره یمد   هیأت   -42

 .ارزش در بلند مدت است جادیانها ا

درستکاری : تبیین ارزش های شرکتی و اخلاق حرفه ای و پایبندی هیأت مدیره، مدیریت و کارکنان  -د

 شرکت نسبت به آن ها  

کنترل های کافی برای مراقبت از فناوری اطلاعات، اطلاعات محرمانه تجاری و دیگر اطلاعات و بایگانی های   -1

 حساس شرکت صورت می پذیرد. 

 اقدامات مراقبتی و حراستی برای جلوگیری از سو استفاده از دارایی های شرکت به اجرا گذاشته شده است.  -2

شرکت قبل از انجام عملیات خود، برنامه ای برای مطالعه و بررسی های سنجه ای منطبق با موازین کشوری برای   -3

 فعالیت های خود دارد. 

شرکت ارزش ها و استانداردهای پشیبانی کننده رفتاری دارد که با ماموریت، راهبرد، سیاست های عملیاتی و اهداف   -4

 اجرایی سنخیت داشته است. 

 شرکت بر اجرای منشور اخلاقی به طور مستمر نظارت دارد.  -5

ارتباط   -6 خود  کارکنان  با  اخلاقی  های  برنامه  و  معیارها  مورد  در  آموزشی  های  مستمر کلاس  برگزاری  با  شرکت 

 .برقرارمی کند
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 اطلاعات مربوط به معاملات با اشخاص وابسته-1-3-4

 
 مبال  به میلیون ریال  

استثنا- به  وابسته  اشخاص  با  پرداخت  ی معاملات  الحسنه  وث  ی قرض  و  کارمزد  بدون  با شرا  قه ی که  بر سا  ط ی است    ری حاکم 
 نداشته است.  یت یتفاوت با اهم ی قی معاملات حق

 
 
 
 

نوع وابستگینام شخص وابستهشرح
مشمول ماده 129 

اصلاحیه قانون 

خرید کالا و دریافت 

خدمات
ارائه خدماتفروش کالا

-2,693,6794,149,120هیات مدیره مشترکشرکت توسعه صنایع روی خاورمیانه

--600,900سهامدار و هیات مدیره مشترکشرکت تولید و توسعه سرب و روی ایرانیان

--267,746سهامدار و عضو هیات مدیرهشرکت زرین معدن آسیا

-72,4951,191,555سهامدار و عضو هیات مدیرهشرکت ذوب گران رنگین فلز

--50,161هیات مدیره مشترکشرکت زرین روی کاسپین

--137,045هیات مدیره مشترکشرکت زرین ترابر خاورمیانه

-1,311,7891,433,558سهامدار و هیات مدیره مشترکشرکت گسترش صنایع روی ایرانیان

---سهامدار و هیات مدیره مشترکشرکت سیمین معدن البرز

--8,873سهامدار و هیات مدیره مشترکگروه صنعتی و معدنی زرین خاورمیانه

--1,800هیات مدیره مشترکشرکت فلات زرین شرق

--833,773هیات مدیره مشترکشرکت توسعه معادن سرب و روی مهدی آباد

---هیات مدیره مشترکشرکت توسعه معادن فلات زرین کیمیا

---هیات مدیره مشترکشرکت زرین البرز ایرانیان

---هیات مدیره مشترکشرکت توسعه معادن زرین سرب مرکزی

-1,247,8955,335,750-تامین کنندگانخریدار و فروشنده گان خارجی

--10,922,036-تامین کنندگانشرکت تهیه و تولید مواد معدنی ایران

16,395,61112,993,917868,646

16,395,61112,993,917868,646

جمــع

جمـــع کل

شرکت های همگروه

سایر اشخاص وابسته
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 پایداری شرکتیگزارش  -4-4

 گزارش پایداری 

ارزش در کوتاه مدت و بلندمدت، و    جادیتوان ا   ی ابی سنجش و ارز  یبرا  یسازوکار  جاد ی ا  نیو همچن   داری توسعه پا  ی در راستا

  تیدستورالعمل حاکم  41-40- 39الزامات مواد    تیشرکت مربوط به رعا  یمؤثر و به موقع به تعهدات قانون  ییمتعاقباً پاسخگو 

  ی زنجان گستران خود را عضو  ی ایمیک  ی و معدن  ی اوراق بهادار، شرکت صنعت  وناشران ثبت شده نزد سازمان بورس    یشرکت

آگاه بوده است.    داری خود در عرصه توسعه پا  گاهی کسب و کار کشور دانسته و همواره نسبت به نقش و جا  ی مسئول در فضا

  ن یا   یعملکرد و دستاوردها  ،ی ت یری مد  یکردهایرو  رندهی زنجان گستران ، دربرگ  ی ایمیک  ی و معدن  یشرکت صنعت   یداری پا  هیرو

 یان بر کسب و کار شرکت م  ریو تاث  یست یز  ط یو مح  طیو مح  ی اجتماع   ، یاقتصاد  ی تهایمسئول  کپارچهی  ت یریشرکت درمد 

 .باشد

:مسئولانه کسب و کار تیریمد   

مسئولانه سازمان یراهبر  

و عملکرد    تیری زنجان گستران بر مد  یایمی ک  یو معدن  یشرکت صنعت  تیکه در چشم انداز و مأمور  تیواقع  نی بر ا  هیتک  با

  طی مح  رات یتأث  ت یریپررنگ بر مد   د یبا نگاه و تأک  ز یسازمان ن  ی راهبردها و اهداف راهبرد  نیی شده است؛ تع  د یمسئولانه تأک

 صورت گرفته است.   یو اجتماع  ی ستیز

 

یشرکت یراهبر  

ا   یا ی میک  ی و معدن  ی صنعت   شرکت به  تقو  جاد، ی زنجان گستران نسبت  اثربخش، جهت کسب    ی ساز و کارها  ت یاستمرار و 

الزامات دستورالعمل    تیرعا   یدر راستا   یبا هدف شفافساز   نی و همچن  ی شرکت  تیمعقول از محقق شدن اصول حاکم  نان یاطم

و متخصصان مستقل از شرکت    ره یمد  هیأت  یاعضا  کتبا مشار  ی تخصص   ی ها  تهیکم  جاد ی مبادرت به ا  ،یشرکت   تیحاکم

 نموده است. 

   ی حسابرس تهیکم-

 انتصابات  تهیکم-

 ک کمیته ریس-
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: یحسابرس   تهیکم -الف  

  تیمسول  ی فای به ا  ی حسابرس  ته یمحوله مطابق منشور کم  یتها یحسب بخش اهداف و مسول  ی حسابرس  ته یاقدامات کم  اهم
 باشد.  یم  لیمعقول از موارد ذ  نانیو بهبود آن جهت اطم ره یمد هیأت  ینظارت

 ی داخل   یو کنترلها ینظام راهبر یندها یفرآ یاثربخش  -1

 ی مال  ی سلامت گزارشگر -2

 ی داخل ی حسابرس یاثربخش  -3

 مستقل  ی حسابرس یحسابرس مستقل و اثربخش  -4

 ....   یاجتماع  ن یتام ، یات یمقررات و الزامات از جمله مقررات سازمان بورس، امور مال ن، یقوان ت یرعا  -5

انتصابات:  تهیکم -ب  

ناشران ثبت شده نزد سازمان  بورس و اوراق    ی شرکت  تیاز فصل سوم  دستورالعمل حاکم  14الزامات مندرج در ماده    یاجرا  در

زنجان گستران براساس    یایم یک  ی و معدن  ی انتصابات شرکت صنعت   ته یشرکت، کم  یراهبرد  ی استهایبهادارو در چارچوب س

 . د یرس ره یمد هیأت ب یبه تصو 06/02/1401  خی در تار  ماده 4دستورالعمل مزبور مشتمل بر   14الزامات ماده 

 : باشد یم ریانتصابات به شرح ز  تهیاهداف کم  اهم

احراز شرا  ی بررس- در دستورالعمل حاکم  ط ی و  پ  ی شرکت   ت یمقرر  نامزدها،  استقلال  برکنار  شنهاد یدر خصوص  و    ی انتصاب 

 ارشد شرکت ران یو مد  رعامل یمد

 ره یمد  ئتیبه ه یتخصص  ی ها  تهیدر کم تی عضو  یبرا یی نامزدها شنهاد یپ-

 آن   دی جد یاعضا یبرا  رهیمد  هیأت   فی وظا ه یلازم به منظور توج یاستهایاتخاذ س-

 ی برنامه آموزش  شنهاد یپ-

کمیته ریسک: -ج  

کمیته مدیریت ریسک بر الزامات حاکمیت شرکتی و اختیارات تفویض شده از سوی هیئت مدیره با هدف کمک به ایشان  

و   خبرگان  از  مشاوره  اخذ  کمیته ضمن  است.این  گرفته  شرکت شکل  استراتژیک  های  برنامه  و  اهداف  به  دستیابی  برای 

سازی مدیریت ریسک فعالیت های شرکت ، ارائه پیشنهاد    کارشناسان مجرب در حیطه بازار کسب و کار، سعی بر یکپارچه 

های لازم در راستای افزایش بهره وری و کمک به مدیران ارشد در تصمیم گیری ها دارد. همچنین این کمیته به صورت  

 ماهانه ،چارچوب مدیریت ریسک شرکت را ارزیابی و کنترل نموده و نتایج رابه هیات مدیره گزارش می نماید. 
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ی اقتصاد یتهایمسئول یفایعملکرد در ا  

ی دیکل نفعانیذ ی برا ی ارزش اقتصاد خلق   

را در    یاز مراودات و تبادلات مال   یزنجان گستران ، مجموعه ا  یایمیک  ی و معدن  یکسب و کار در شرکت صنعت  یتهایفعال

، سازمان    ی اتی شرکت منجمله اداره امور مال  رامون یمستقر در پ  نفعانی. مراودات ذدهندی مختلف آن شکل م  نفعان یارتباط با ذ 

  ی تجار  تیماه  یتبادلات صرفا دارا  نی از ا  یبرخ   گرددیم  تیر یراستا مد  نی استان زنجان و ... در هم  یو بانکها  یاجتماع  نیتام

  کنند یم عیآن توز   ید یکل نفعان یذ  ان یزنجان گستران را م  یای میک ی و معدن  ی خلق شده در صنعت ی بلکه ارزش اقتصاد ستند؛ین

 . شندشرکت با تیفعال یست یز  طی و مح یاجتماع  ،یمثبت اقتصاد  راتی کننده تأث ت یتا تقو

ی جامعه محل   یاقتصاد یآور  در توسعه و تاب مشارکت  

  ی در جامعه محل   یبودن آن در توسعه اقتصاد  میشرکت، سه  ت یدر فعال  یاجتماع-ی اقتصاد  یرگذار یمهم تاث  یاز حوزه ها  یکی

در منطقه    نیساکن  شتیو مع  یزندگ  تیفیدارد و ک  یی بسزا  ری تاث  یجوامع محل  یتابآور  تیمهم، در تقو  نی آن است. ا  تیفعال

 . بخشد یبهبود م زی خصوصا شهر زنجان را ن

 حوزه عبارتند از :  ن یزنجان گستران در ا  ی ایمیک ی و معدن ی مهم از عملکرد شرکت صنعت یینمونه ها -  

 شهر زنجان  یمحل  ی در بانکها  ینگ یگردش نقد ش یو افزا یمحل  یافتتاح حساب در بانکها -

 رهی آشپزخانه و غ  هیقطعات، مواد اول دی زنجان مانند خر ی کنندگان محل  ن یاز تأم د یخر  -

 استان زنجان  ی بوم یانسان ی ها ه یجذب و استخدام سرما -

 شان یبه کارکنان و خانواده ا یرفاه   لاتی ارائه تسه ی استفاده از امکانات و خدمات موجود در منطقه برا -

ی بعد اقتصاد  

ی و اقتصاد ی مال بخش   

به اخلاق کسب و کار در    یبند یو پا  ن یزنجان گستران ، خود را متعهد به انطباق کامل با قوان  ی ایمی ک  یو معدن   ی شرکت صنعت 

تعهدات    ی فای در شرکت، ا  یکنترل و نظارت داخل   ی استقرار سازوکارها  ق ی مساله، از طر  نیداند. ا  ی خود م  ی تهای فعال  ی تمام

مجمع  مصوبه  الیر  اردیلیم10راستا مبل     نیدنبال شده است. در ا  ،ی مراجع قانون ی ابهنگام به درخواسته ییو پاسخگو یقانون

  ی اقدامات و دستاوردها  نی توان به مهمتر  یم   نی همچنمحقق گردید. 1404مصوبه مجمع در آبان   بوده که با توجه    انهیسال  یعاد

 اشاره نمود :  ر یشرکت به شرح ز

 ی شرکت  ت یالزامات اهم موارد مندرج در دستورالعمل حاکم تیرعا -

 شفاف، به روز و مسئولانه در بورس اوراق بهادار همچون  یعملکرد مال  -

 مجمع  یزودتر از موعد مقرر شده و متعاقباً برگزار  ی مال یارائه صورتها -

 سامانه سجام  قیزمان ممکن پس از مجمع از طر نی پرداخت سود سهام در کمتر  -
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 همچون   یمراجع قانون هیمنظم و به موقع به کل یارائه گزارشها -

 در سامانه جامع تجارت و سامانه کدال   انه یو فروش ماه دی و تول یو ارز  ی فروش داخل یارائه گزارشها -

 اظهارنامه ارزش افزوده در سامانه ارزش افزوده    -

 ثبت در سامانه کدال   قی سازمان بورس و اوراق بهادار از طر یقانون یها  ه یگزارشها و اطلاع ه یارائه کل -

 و تدارکات  د یدر حوزه خر ی کنترل تضاد منافع، مبارزه با فساد و حفظ سلامت کار-

 و موجود  دی شده جد ییمستمر منابع شناسا یاب یو ارز ش یپا ی برا دی واحد توسعه منابع خر تیفعال  -

 کپارچه یو کنترل  ی داخل  یحسابرس  ت یریمد  تیفعال  -

 ی با عنوان حسابرس درهر واحد سازمان ی رسم  ی وجود پست سازمان -

 رشد  زان ی و م دی شامل نوع بازار محصول، تول د یبخش تول -

اشاره    ره یمد  هیأت  ت یو گزارش فعال  ت یریمد   ی ریتفس  ش، گزار  یمال   ی ها  شرکت در گزارش صورت  ی دی تول  تیاهم فعال  -

 شده است. 
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 است:  ر یبه صورت ز1403با سال  سه یدر مقا 1404سال  یو فروش مقدار دی تول یا  سه یمقا تیبه طور خلاصه وضع
 کلیه مبال  به میلیون ریال 

 شرح

 واحد 

 30/12/1403از ابتدای سال مالی تا تاریخ  29/12/1404از ابتدای سال مالی تا تاریخ 

 نام محصول

 تعداد 

 تولید

 تعداد 

 فروش

 نرخ فروش )ریال( 
مبلغ فروش  

 )میلیون ریال( 

 تعداد 

 تولید

 تعداد 

 فروش

 مبلغ فروش )میلیون ریال( نرخ فروش )ریال( 

  فروش داخلی

 99.769 1.635.557.377 61 0 1.102.413 2.562.928.038 430 0 تن کنسانتره سرب سولفوره 

 1.268.045 1.803.763.869 703 721 5.223.168 2.660.022.835 1964 2.904 تن شمش روی 

 2.186.961 257.289.529 8499 22908 5.261.164 413.658.466 12.719 17.009 تن کنسانتره روی اکسیده

 571.152 698.229.829 818 221 89.143 1.050.490.780 85 0 تن کنسانتره سرب اکسیده

 0 0 0 0 1.073.576 2.070.630.654 518 1000 تن شمش سرب 

 4.125.927 0 10.082 23.850 12.749.463 0 15.716 20.913  جمع فروش داخلی 

  فروش صادراتی

کنسانتره روی  

 سولفوره
 4.255.953 410.172.803 10377 0 4.708.343 616.133.749 7642 6.883 تن

جمع فروش  

 صادراتی 
 4.255.953 0 10377 0 4.708.343 0 7642 6.883 تن

در امد ارائه 

 خدمات: 
 

 1.982111 24.887.435 79643 79643 1.511.560 46.422.650 32.561 32.561 تن خدمات فلوتاسیون

جمع در آمد ارائه  

 خدمات 
 1،982،111 0 79643 79643 1،511،560 0 32.561 32.561 تن
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کپارچه یو کنترل   یداخل   یحسابرس   تیریمد تیفعال  

 

 یبا عنوان حسابرس در هر واحد سازمان ی رسم  ی پست سازمان  وجود

رشد  زان یو م  دیشامل نوع بازار محصول، تول  دیتول بخش   

اشاره شده    رهی مد  ات یه  تیو گزارش فعال   تیریمد   یر ی، گزارش تفس  یمال   یشرکت در گزارش صورتها   یدی تول  تیفعال  اهم

 است.

ی ستیز طیمح یتهایمسئول یفایعملکرد در ا  

ستیز طیمح تیریمد  

مبلغ  ی  طیمح  ست یز  یها   بی آس  تیر یو مد  ستیز   ط یزنجان گستران در جهت حفظ مح  یا یمیک  ی و معدن  ی صنعت   شرکت

میلیون ریال    2,500و بودجه    گردیدهریال )جهت حمل زباله،طیف سنجی،بازرسی انرژی( هزینه    میلیون1,980

میلیون ریال در این راستا هزینه    3,000بوده است که تماماٌ محقق گردیده و پیش بینی می شود سال آینده مبلغ  

 در دستور کار قراردهد :   شی از ب ش یرا ب  لی در نظر دارد موارد ذ گردد و 

 ی رو  دی تول یاز پسماندها کیفلزات استراتژ  دی استحصال تول -

 زاتیو انتخاب تجه د یتول ند یدر فرآ  ی انرژ یزی به مم ی توجه جد-

 د یتول  ندیجهت استفاده در فرآ ی منابع آب ی از هرگونه هدر رفت احتمال  ی ریجلوگ یتمرکز بر چگونگ -

 به منظور حصول  دی تول ندیاز فرآ ی دی تول یقسمت اعظم پسماندها افتیاستقلال و باز  یبر مبنا ی گذارهدف -

   یمعدن یهال ی و حفظ منابع و پتانس ی طیمح ستیحالت ز ن یبهتر

  ی توان فن ش یو افزا یدی پسماند تول زان یم ی محصول، به منظور کاهش جد د یتول ندیفرآ یمواد مصرف زانی نوع و م تیری مد-

 مجموعه 

ی انرژ تیریمد  

  ی انرژ  تیر ی. مدشود یبر محسوب م  یانرژ  عیحدود چهارده هزار مگاوات ساعت برق، جزء صنا  انهیبا مصرف سال  شرکتاین  

  جاد یو ا  ستیز   ط یاستفاده از منابع، حفاظت از مح  ی بهره ور  ن، یحداکثر و انطباق با قوان  یی شرکت با هدف صرفه جو  ن یدر ا

مراجع    یها  یموثر و منطبق با الزامات به بازرس   ییپاسخگو  شودیدنبال م  ی و تخصص   ر به صورت موث  ، یمال   ی ها  یی صرفه جو

مرتبط با    ی پروژه ها  یشرکت با الزامات در اجرا  ی انرژ  یداده ها  وسته یو انطباق کامل و پ  ی انرژ  ت یریدر حوزه مد   یقانون

مستمر و روزانه بر مصرف    یش یپا   نستهتوا  ی عملکرد انرژ  یو توسعه شاخص ها   جاد ی با ا  یو کاهش مصرف انرژ  ی ساز  نهیبه

 داشته باشد.  یانرژ
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ی اجتماع یها ت یمسئول یفایدر ا  عملکرد  

کار  طیو بهداشت کارکنان و مح یمنای  

کار طیدر کار و مح یمنیا  

تاک  همسو  برا  د یبا  انداز شرکت  به عنوان شرکت  ی صورت گرفته در چشم  بودن  ا  ی مطرح  راهبرد   ، یمن یسرآمد در    یهدف 

 شرکت   کردیرو  ی به منظور اجرا ن یشده است. همچن نیی شرکت تعاین ( در یعملکرد بدون حادثه در ) اچ اس ا

بر    کردیرو   نی ا  یاست. در اچ اس ا  ن یشرکت در دست تدو  در   ی منی نقشه راه ا  یکلاس جهان   تیریمد   ستمیداشتن س  یبرا

اهداف سالانه در شاخص نرخ وقوع حوادث    ن ییاز سال اجرا درآمده است و با تع  ی و شناخته شده جهان  ی دی عناصر کل  یمبنا

به    توان یحوزه م  ن ینرخ وقوع حوادث در شرکت در ا  که یبه طور  سازد یم  سر یبه نقطه بدون حادثه را م  ی ابی قابل ثبت ، دست

 اشاره کرد.  ی مشابه صنعت  ط یممکن در مح زان یم ن یکمتر

ی حرفه ا  بهداشت  

کیمیای  در شرکت    نفعان ی کارکنان و ذ  ی و سالم برا  من یا  یکار   طی مح  جاد یمربوط به کار و ا  ی ها  بیاز آس  ی ری جلوگ  یبرا

  ر یبه موارد ز   توان یحوزه م  نی شرکت در ا  ی و دستاوردها  یی اجرا   ی برنامه ها  ن یاست. از مهمتر  افته یاستقرار    زنجان گستران  

 اشاره کرد: 

 کرونا در سطح شرکت  وع یاز ش  ی ریشگیپ ی کارکنان در راستا یعموم  ونیناسیانجام واکس-

 کرونا روس یو نظارت بر سلامت کارکنان در حوزه مقابله با و شی پا  یجامع برنامه ها ی بازنگر-

 عموم کارکنان به صورت سالانه  یطب صنعت نات ی معا ی دورها ش یپا -

 ی درصد انطباق با الزامات قانون ن ییکار به صورت سالانه و تع طی مح یآور بهداشت   انیعوامل ز  ش یپا -

 شرکت  یات یعمل تیحضور پزشک متخصص به صورت ماهانه در سا -

    ی گوارش ی هایمار یب وع ی از ش ی ریشگ یکارکنان با هدف پ یدر سطح شرکت و کمپها ی دنی آشام ی سلامت آبها ش یپا -

 ارشد سازمان  رانیشرکت با حضور مد  یبهداشت یسلامت و مطرح نمودن چالشها  یها ته یکم یبرگزار-

 در حوزه سلامت کارکنان  انهی بهبود سال یپروژه ها  فی تعر-
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از کارکنان  تیو حما  یتوانمندساز  

 آموزش 

میلیون ریال بوده که    800و بودجه شرکت مبل   و توسعه مستمر    ی گذار  ه یسرما  ازمند ین  رنده،ی ادگی  ی شدن به سازمان  لی تبد

دانش، مهارت و  میلیون ریال در این خصوص هزینه گردد؛    800تماماٌ محقق گردیده و پیش بینی می شود سال آینده مبل   

 میلیون ریال هزینه کرده و همواره    654  جهت انجام بخشی از این امور بیش   لذا شرکتکارکنان است.    یها  ی ستگیشا

آموزش  امر  نوبه خود، در تحقق سا  معتقد است  ا   یی بسزا  ریتاث   ی اهداف سازمان  ر یبه    تیر یمد  ستمیراستا، س  نیدارد. در 

 است.  افتهیدر سازمان استقرار    ی ستگیشا

 اشاره کرد:  1404در سال  ر یبه موارد ز توان یحوزه م  نیا  یو دستاوردها  ییاجرا یبرنامه ها ن یمهمتر  از

 استاندارد   دی جد  شی رای براساس و یستگ یشا تی ر یمد ستمیتوسعه و استقرار س -

  ی ازسنج ین  انجام  انجمن حسابداران خبره  ی( با همکار نیو آفلا  ن ی)آنلا   یک یآموزش الکترون  ی بسترها  تیو فعال  یراه انداز  -

 پرسنل   یآموزش 

در پوشش    ی کارکنان و سع   یسطح مهارت   نیی تع  ی آزمونها  یبرگزار   ن،ی و آنلا  ن یآفلا   ی آموزش  ی دوره ها  ی محتوا برا  دی تول  -

 نقاط ضعف آنها 

پرسنل   یآموزش  یازسنج یانجام ن  

در پوشش    ی کارکنان و سع   یسطح مهارت   نیی تع  ی آزمونها  یبرگزار   ن،ی و آنلا  ن یآفلا   ی آموزش  ی دوره ها  ی محتوا برا  دی تول  -

 نقاط ضعف آنها 

کارکنان  ی و خدمات رفاه لات یتسه  

مخارج رفاهی، بهداشتی، بیمه    جهت)میلیون ریال    20،786مبل   در این راستا  زنجان گستران    ی ایم یک  یو معدن  یصنعت  شرکت

میلیون ریال بوده است که تماماٌ محقق گردیده است و پیش بینی    15,000و بودجه شرکت مبل     کرده است  هزینه (  تکمیلی

از    شان یکارکنان و خانواده ا  میبه منظور تکر   میلیون ریال در این خصوص هزینه گردد. و   18,000می شود سال آینده مبل   

که    د ینمای  ارائه م  شان یرا به ا  ی و خدمات رفاه  لاتیاز تسه  یمجموعه ا   گر،ید  یاز سو  ی تعلق سازمان   ی سو و ارتقا  کی

 : میکنی اشاره م  ری از آنها را در ز ی موارد

روابط کار و    ته یدر کم  ی بررس  ق یو خانوادهشان از طر   شان یحل مشکلات ا  ی به درخواست مساعدت کارکنان برا  ی دگیرس  -

انواع کمکها   ، یاجتماع  ی مددکار   ی ممکن، برگزار  یتهایحما  ر یو سا   لاتیتسه  ،یبلاعوض، وام اضطرا  یبا فراهم نمودن 

 خانواده کارکنان  ی ها  یموفق، و دورهم  یخانوادگ  ی های  ی خانواده محور، شامل: گردهما ی دادهایرو
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در منطقه  ی زندگ  طیدر بهبود شرا مشارکت  

 

شرکت   یط یمح ستیو ز  یاجتماع   یها تیمسئول  

  ی طیمح  ست یز  یهای به اهداف و استراتژ  دنیرس  یعام( در راستا   ی زنجان گستران )سهام  ی ایمی ک  یو معدن   یصنعت   شرکت

 نموده است:  ریبه شرح ز  یی های خود اقدام به خط مش  یاجتماع  یهات یو مسئول

 شرکت   ی هاتیدر فعال  یطیمح   ست یز  ی هاسک یو کاهش سطح ر  د یدر ارائه خدمات، تول  یطی مح  ستیز   ی هاتوجه به جنبه  -

 ( محصولات )خدمات و کالا یط یمح ستیز تی فی و توجه به ک ستیزط ی شرکت در قبال مح یها  ت یبهبود فعال-

   یدر مصرف انرژ  ییدر مورد صرفه جو یر ی گ ی لازم و پ داتیتمه جادیا-

 کارکنان  نی در ب  یکار کو یو ن یو عام المنفعه و گسترش فرهنگ ورزش  یو ورزش  یفرهنگ  یکمک به موسسه ها-

 سلامت در کارخانه یطرحها یاجرا

 مختلف  یشغل  ی ها  نهیتلاش در جهت آموزش کارکنان در زم-

 کارکنان  یبرا کسان یو رفاه  ی شغل  ت یامن جادیا ی مشاغل در راستا یطرح طبقه بند  یاجرا-

 ی الملل ن ی و ب یمل  ی هاشرکت در عرصه رقابت ر یتصو  تیتقو-

   ی طیمح ستیمسائل ز شتر یهرچه ب  تیدر جهت رعا  دیتول  نی نو ی هاروش  یر یو بکارگ ی ارتباط تنگاتنگ با مراکز علم -

یفکر یرویو ن  یانسان  هیسرما  

 

 . باشد یم لیبه شرح جدول ذ  29/12/1404به  ی منته دوره شرکت در   یانسان  یروین بیو ترک تیوضع  نی آخر

 کارشناسی فوق دیپلم  دیپلم  زیر دیپلم
کارشناسی  

 ارشد
 جمع دکترا

91 46 9 41 7 2 196 

 
های منابع  با اعتقاد کامل به سرمایه ارزشمند شرکت یعنی نیروی انسانی شاغل در مجموعه، این شرکت در راستای فعالیت

 دارد.    وری نیروی کار اعلام می انسانی ضمن بهبود کیفیت منابع انسانی و افزایش بهره 
 های مدیریت استراتژیک شرکت مدیران در کنفرانس  -
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 سازی مداوم کارکنان، متناسب با توسعه شرکتآموزش و توانمند   -
 وریهای مختلف با هدف افزایش بهره آموزش مداوم تخصصی برای بخش   -
 های مازاد برای نیروهای کیفی و فعال ایجاد نظام انگیزشی به ویژه در پرداخت  -
 های قبلی نامههای انگیزشی جدید و بروزآوری آیین نامهتهیه و تدوین آیین  -

 
 ها سازی و کاهش هزینه بازسازی کیفی ساختار سازمانی با هدف چابک  -
 برقراری روابط اجتماعی محترمانه در تمامی سطوح سازمانی شرکت -
 آوری اطلاعات در تمامی سطوح سازمانی گسترش استفاده از فن  -
 ها افزایش راندمان تولید همراه با کاهش هزینه  -
 های تولیدی بهینه سازی مصرف انرژی در واحد  -

 تشریح برنامه های راهبردی  - 6-4

  امید است با   کاری در معاملات اقتصادیشفافیت اقتصادی و جلوگیری از پنهان با توجه به عملکرد مثبت شرکت در راستای  

مندی مشتریان خود، در چارچوب  و انجام مطلوب قراردادها و سفارشات و برآورده نمودن رضایت   شرکتدستیابی بهتر به اهداف  

های  المللی و رعایت استانداردهای ملی و الزامات قانونی و نیازمندی بر اساس استانداردهای بین   شرکتسیستم مدیریت کیفیت  

کارگیری افراد متخصص در واحد تحقیق و توسعه و ارتباط بیشتر با دانشگاه ها و مراکز آموزشی  و با بهخاص مشتریان اقدام  

 وری و افزایش هر چه بیشتر در راندمان تولید می باشد. و تحقیقاتی، در صدد بالا بردن سطح بهره 

این شرکت در نظر دارد جهت اطلاع رسانی بهتر به سهامداران با تهیه و تنظیم برنامه زمانی مناسب و دقیق در مهلت تعیین  

سازی با کیفیت مطلوب انتظار فعالان بازار سهام و سهامداران را بیش  ای وگزارشات شفاف شده نسبت به ارائه گزارشات دوره

آوری آمار و اطلاعات مربوط به مقادیر  العمل تهیه و جمع از پیش برآورده نماید. در این رابطه با تهیه و در اختیار گذاشتن دستور 

 .های ذیربط، اقدام لازم را به عمل آوردتولید و فروش و مبال  فروش به واحد 
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 طلاعات تماس با شرکت ا-5

 

 سایت اینترنتی  پست الکترونیکی   شماره فکس  شماره تلفن آدرس پستی  عنوان

 کارخانه 

جاده  50زنجان، کیلومتر 

مابین روستای   -بیجار

قمچقای و سه راه سعید  

 آباد 

024-58404050-1 - 

info@kzg.ir 

www.kzg.ir 
 دفتر تهران 

سعادت آباد، بین میدان 

سرو و میدان کتاب ، پلاک 

 طبقه پنجم  126

021-25902000 021-22116846 

 واحد امور سهام
سعادت آباد، بین میدان 

سرو و میدان کتاب ، پلاک 

 طبقه دوم- 126

021-25902508 021-22116791 saham@kzg.ir  

 خانم شیوا یوسف نژاد   مدیر امور سهام:
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