
شده نزد سازمان بورس و عام ثبت یسهام یهاشركت هیسرما شیافزا یدستورالعمل مراحل زمان

  اوراق بهادار
 مدیره سازمان بورس و اوراق بهادار هیأت 28/06/1395مصوب 

 

 

مصاو   رانیاا یاسامم ی( قانون باازار اورا  بااادار هوااور25( و ماده )7( ماده )11( و )2) یحاصل از بندها اراتیبه استناد اخت

شده نازد ساازمان عام ثبت یساام یهاشرکت هیسرما شیانجام افزا ندیفرا نییو به منظور تب یاسمم یمجلس شورا 1384آذرماه  

سازمان باورس و اورا   هیأت مدیره بیبه تصو 28/06/1395 خیو در تار نیتدو ر،یبه شرح ز تورالعولدس نیبورس و اورا  باادار، ا

مصاو   هارسااختیو ز دیتول یمال نی( قانون تأم19( ماده )6( و بند )18با الزامات مقرر در ماده ) قیتطب یو در راستا دیسباادار ر

 اصمح شد. یاسمم یمجلس شورا 1402اسفندماه 

  اتیلکف و یتعـار - یکفصل:  

o  1ماده:  

اند، شاده فیتعر یاسمم یمجلس شورا 1384مصو  آذر ماه  ران،یقانون بازار اورا  باادار ج.ا.ا 1که در ماده  ییهااصطمحات و واژه

 :رندیز یمعان یدارا گرید یهااند. واژهدستورالعول به کار رفته نیدر ا میبه هوان مفاه

 بند الف:  

 است. هیکدال: سامانه هامع انتشار اطمعات در بازار سرما

 بند ب:  

 شده نزد سازمان است.عام ثبت یشرکت: شرکت ساام

 بند ج:  

ز و مطالباات سااامدار در یاد ساام، وهاوه قابال واریزان حق تقدم در خریه در آن مکاست  ینامه ا یگواه :حق تقدم هنام یگواه

 .د شده استیه وهود داشته باشد، قک یصورت

 بند د:  

شاده سااام سپرده زانیاسااام و م یاست که تعاداد و ارز  اساو یکیالکترون یانامهیوانتقال و سپرده ساام: گواهنقل نامهیگواه

 .دهدیوهوه را نشان م هیأورا  باادار و تسو یمرکز یگذارساامدار نزد شرکت سپرده

  هـبند:  

 دستورالعول است. نیاطمعات مطابق ضوابط ا یافشاء: انتشار عووم



o  2ماده:  

از قاانون تجاارت، قاانون باازار اورا   یاصامح قساوت یقانون هحیت لایه، عموه بر رعایش سرمایلف است هات انجام افزاکت مکشر

 .دیت نوایز رعاین دستورالعول را نیاورا  باادار، مفاد ا یران و دستورالعول ثبت و عرضه عوومیباادار ج.ا.ا

  هیر سرماییمات مربوط به تغیم اطلاعات درخصوص تصمیمستق یافشا -فصل دو:  

o  3ماده:  

 کدال افشا کند: قیاز طر لیمقرر به شرح ذ یهارا در مالت هیسرما رییمربوط به تغ واتیشرکت موظف است تصو

 بند الف:  

العااده فو  یباه مجواع عواوم هیأت مدیره شناادیپ»تحت عنوان  هیسرما شیانجام افزا شناادیبر پ یمبن هیأت مدیرهصورتجلسه 

 ؛هیأت مدیرههلسه  یبمفاصله پس از برگزار ،«هیسرما شیدرخصوص افزا

 بند ب:  

نسابت باه گازار   یاظاارنظر بازرس قاانون»تحت عنوان یبازرس قانون دییمورد تأ یایو متن کامل گزار  توه ینظر بازرس قانون

  ؛یبمفاصله پس از اظاارنظر بازرس قانون  ،«هیسرما شیدرخصوص افزا هیأت مدیره یایتوه

حاداکرر مبلاق قابال  دیاها، بااندوختاه ریاز محل سود انباشته و سا هیسرما شیافزا یایاظاارنظر مذکور درخصوص گزار  توه در

 یماال یهانسابت باه صاورت یگازار  حساابرس و باازرس قاانون یدر بنادها ازیامورد ن ریبا لحاظ ذخا هیانتقال به حسا  سرما

 شود. مشخصو گروه، صراحتاً  یشرکت اصل شدهیحسابرس

 بند ج:  

براسااس  شادهضیتفو هیسارما شیدر نظار دارد افازا هیأت مادیره کهیصورتدر هیسرما شیبر انجام افزا یمبن هیأت مدیره میتصو

در مجوع  شدهضیتفو هیسرما شیبه انجام افزا هیأت مدیره میتصو»فو  العاده را انجام دهد، تحت عنوان  یمجوع عووم واتیتصو

 .هیأت مدیرههلسه  ی، در روز برگزار«العادهفو  یعووم

  1تبصره:  

مطاابق  رییاتغ لیانصراف را به هوراه دلا ایدر محل، مبلق، زمان و  رییتغ لیاز قب هیسرما شیدر برنامه افزا رییهرگونه تغ دیشرکت با

افشاا  یسازمان باا اصامحات بعاد هیأت مدیره 03/05/1386مصو  « شده نزد سازماناطمعات ناشران ثبت یدستورالعول افشا»

 کند.

 

 



  2تبصره:  

 یاظاارنظر باازرس قاانون» خیو تار «هیسرما شیالعاده درخصوص افزافو  یعووم مجوع به هیأت مدیره شناادیپ» نیب یفاصله زمان

 از  شصت روز باشد. شتریب دینبا «هیسرما شیبر لزوم انجام افزا یمبن هیأت مدیره یایگزار  توه به نسبت

  3تبصره:  

و عادم صادور مجاوز  هیسارما شیافازا یاینسبت به گزار  تاوه یاظاارنظر بازرس قانون خیماه از تار 6از  شیدر صورت گذشت ب

 هیسارما شیافازا یایدرخصوص گزار  توه یبازرس قانون دیسازمان، شرکت موظف به ارائه اظاارنظر هد یاز سو هیسرما شیافزا

 است.

  4تبصره:  

 هااییدارا یابیاارز دیالزامات مصو  سازمان در خصوص نحوه تجد تیرعا ها،ییدارا یابیارز دیاز محل مازاد تجد هیسرما شیدر افزا

 است. یالزام

o  4ماده:  

بار لازوم انجاام  یمبنا رهیماد أتیاه یایبه شرکت درخصوص گزار  تاوه یاظاارنظر بازرس قانون میتسل خیتار نیب یفاصله زمان

ارساال  خیباا تاار« العاادهفو  یدر مجواع عواوم شاده ضیتفاو هیسارما شیبه انجام افازا رهیمد أتیه میتصو» ای هیسرما شیافزا

 باشد. شتریروز ب 10از  دینبا زمان،به سا هیسرما شیدرخواست صدور مجوز انجام افزا

 تبصره:  

 کدال افشا کند. قیعدم ارسال مدارک ظرف مدت مقرر را بمفاصله از طر لیدلا دیشرکت با

  ه توسط سازمانیسرماش یت تا صدور مجوز افزاکدرخواست شر یبررس -فصل سه:  

o  5ماده:  

خ یروز از تار 30رر کت، سازمان ظرف مدت حداکشر یه از سویش سرمایو مستندات مربوط به درخواست افزا کپس از ارسال مدار

ت کناد. شارک یت اعامم ماکاعمم نواقص به شار هنام یرا ط یو مستندات ارسال کت، نواقص موهود در مدارکثبت درخواست شر

ساازمان  یاعمم نواقص نسبت به رفع نواقص اعامم شاده از ساو هن نامیخ ارسال اولیروز از تار 30رر کظرف مدت حداموظف است 

باه اطام   یناماه ا یشده و مراتب ط ین تلقیکان لم کت کشر یروزه، تقاضا 30د. در صورت عدم رفع نواقص در مالت یاقدام نوا

  .دیت خواهد رسکشر

 

 



o  6ماده:  

و مساتندات و ارساال مجادد آن  کامل و هم زمان مادارکت نسبت به اصمح کا شریامل باشد کارسال شده  کمداره ک یدر صورت

هاا )شاامل موافقات، عادم  یجه بررسایقرار خواهد گرفت و نت ییناا یدگیت مورد رسکد، درخواست شریمالت مقرر اقدام نوا یط

ت اعامم خواهاد کبه شر ییناا کخ ارسال مداریروز از تار 30رر کت(، ظرف مدت حداکا موافقت مشروط با درخواست شریموافقت 

  .شد

 تبصره:  

ت موظف اسات ظارف کشود و شر یت ارسال مکشر یموافقت مشروط برا هه، نامیش سرمایدر صورت اعمم موافقت مشروط با افزا

 یتقاضاا صاورت، ن یار اید. در غیام نواو مستندات مربوطه اقد کسازمان، نسبت به ارسال مدار هخ نامیروز از تار 30رر کمدت حدا

 .دیت خواهد رسکبه اطم  شر ینامه ا یشده و مراتب ط ین تلقیکان لم کت کشر

o  مکرر 6 ماده:  

ساازمان در موعاد مقارر،  یبه علت عدم ارسال اطمعات درخواسات کهیدر صورت ای هیسرما شیدر صورت عدم موافقت سازمان با افزا

اطمعات ناشران  یدستورالعول افشا»موضو  را مطابق  نیدرخواست شرکت از دستور کار سازمان خارج شود، شرکت موظف است ا

 کند. شاکدال اف قیاز طر« شده نزد سازمانثبت

  یدا مطالبات حال شده سهامداران و آورده نقی ینقد هه از محل آوردیش سرمایافزا -فصل چهار:  

o  مهلت استفاده از مجوز - یکمبحث:  

  7ماده:  

 نیامقارر در ا بااتیبار اسااس ترت یساینورهیپذ یمجاوز ساازمان و باا انتشاار آگاا خیروز از تار 60حداکرر تا  یسینورهیشرو  پذ

موهه و ماورد قباول ساازمان، فقاط  لیدر صورت ارائه دلا یسینورهیشده هات شرو  پذاست. مالت اعمم ریپذدستورالعول، امکان

روز قبال از اتواام مالات اعتباار  5منظور، شرکت مکلف است حاداقل  نیا یاست. برا دیتود قابل گریروز د 30و حداکرر تا  باركی

مالات فاو ،  دیانظر سازمان درخصوص موافقات باا تود افتیرا به سازمان ارسال کرده و بمفاصله پس از در دیتود یمجوز، تقاضا

 کدال افشا کند. قیراتب را از طرم

  8ماده:  

ساازمان  یاز ساو یساینورهیپذ یآگاا دییامدارک لازم را هات تأ ،هیأت مدیرههلسه  ایمجوع  یروز پس از برگزار 2 دیشرکت با

وهوه هاات انجاام  هیاورا  باادار و تسو یمرکز یگذارلازم را با شرکت سپرده یهوزمان هواهنگ دیبا نیارسال کند. شرکت هوچن

و  دیاتول یماال نیقاانون تاأم19( مااده 5( و )3(، )2(، )1) یبنادها ییدستورالعول اهرا»با  قمطاب یسینورهیپذ ندیفرا یکیالکترون

که  شودیم دییتأ یزمان یسینورهیپذ یانجام دهد. آگا یسازمان با اصمحات بعد هیأت مدیره   05/10/1401مصو   «هارساختیز

 ییبازگشاا تیاشرکت قابل یرا صادر کرده باشد و نواد معاممت زملا هیدییوهوه، تأ هیاورا  باادار و تسو یمرکز یگذارشرکت سپرده

 داشته باشد.



o  حق تقدم یسیره نویپذ یانتشار آگه -مبحث دو :  

  9ماده:  

شارکت و  رالانتشااری( کریسازمان بمفاصله با درج در روزناماه)ها دییحق تقدم را پس از تأ یسینورهیپذ یشرکت موظف است آگا

و  شاودیحاق تقادم آغااز م یسینورهیپذ یانتشار آگا خیانتشار در کدال، به اطم  ساامداران برساند. مالت اعوال حق تقدم، از تار

 در هوان روز انتشار در کدال افشا شود. دیحق تقدم منتشرشده در روزنامه با یسینورهیذپ یروز است. آگا 30مدت آن 

  1تبصره:  

اسات.  دیاقابل تود گریروز د 15و حداکرر تا  باركیموهه و مورد قبول سازمان، فقط  لیمالت اعوال حق تقدم در صورت ارائه دلا

باه  لیارا باا ذکار دلا دیاتود یحق تقادم، تقاضاا یسینورهیقبل از اتوام دوره پذ یروز کار 5منظور، شرکت مکلف است  نیا یبرا

 سازمان ارسال کند.

  2تبصره:  

حاق تقادم در  یساینورهیقبال از اتواام مالات پاذ یروز کار 2مالت اعوال حق تقدم را حداقل  دیتود یشرکت موظف است آگا

 منتشرشده را در هوان روز در کدال افشا کند. یشرکت، درج و آگا رالانتشاری( کریروزنامه)ها

  10ماده:  

ها را باه حق تقدم یسینورهیروز پس از اتوام مالت اعوال حق تقدم، اطمعات کامل پذ 30است حداکرر ظرف مدت  شرکت موظف

بار مطالباات  یمبنا یبازرس قانون دیینشده، تأاستفاده یهاهوراه مدارک و مستندات مرتبط با آن از هوله فارست کامل حق تقدم

 یهاات عرضاه عواوم یسینورهیپذ هیطرح اعمم زیو ن یآورده نقد زیدر خصوص وار یبانک هیدییو تأ هیبه حسا  سرما لیقابل تبد

 استفاده نشده به سازمان ارائه کند. یهاحق تقدم

 تبصره:  

 ،یاسامم یمجلاس شاورا 1402مصاو   «هارسااختیو ز دیاتول یمال نیقانون تام» 19ماده  1موضو  تبصره  یساامداران متقاض

مرباوط باه  شیحق تقدم به هوراه ف نامهیمالت اعوال حق تقدم، اقدام به ارسال گواه انیروز از پا 7اند حداکرر ظرف مدت موظف

شده است، کنناد.  دیحق تقدم ق یسینورهیپذ یکه در آگا یای)در صورت لزوم( به نشان دمحق تق یسینو رهیوهه در دوره پذ زیوار

 به فرو  آن اقدام کند تواندیمنزله عدم استفاده از حق تقدم خواهد بود و شرکت مقع بهمواست عدم ارسال به یایبد

o  استفاده نشده یحق تقدم ها یعموم هعرض -مبحث سه:  

  11ماده:  

  .شوند یبه عووم عرضه م یسیره نویپذ یهق انتشار اعممیاستفاده نشده از طر یحق تقدم ها

 



  12ماده:  

 هیادرج و اعمم رالانتشاار،یروزنامه کر كیسازمان، بمفاصله در  توسط دییرا پس از تأ یسینورهیپذ هیاعممشرکت موظف است طرح 

 منتشرشده را در هوان روز در کدال افشا کند.

  1تبصره:  

 حذف شد.

 2 تبصره:  

 حذف شد.

 3 تبصره:  

 یعواوم یساینورهیپاذ هیکرده باشد، اعمم نیشرکت مع یهایرا هات درج آگا یرالانتشاریروزنامه کر یمجوع عووم کهیدر صورت

 در هوان روزنامه منتشر شود. دیبا

  13ماده:  

 یساینورهیپذ هیاروز و مطاابق اعمم 15روز و حاداکرر  5 نشده حاداقلاستفاده یهاحق تقدم یعرضه عووم یبرا شدهنییزمان تع

 منتشرشده است.

  1تبصره:  

و حداکرر به مدت  باركیشرکت و احراز ادله موهه فقط  یماده را با تقاضا نیموضو  ا یعووم یسینورهیمدت پذ تواندیسازمان م

آن  دیتود یتقاضا ،یسینورهیقبل از اتوام دوره پذ یروز کار 5منظور، شرکت مکلف است حداقل  نیا یکند. برا دیتود گریروز د 7

 را به سازمان ارسال کند.

  2تبصره:  

( یدر روزناماه)ها یساینورهیقبال از اتواام مالات پاذ یروز کاار 2را حداقل   یعووم یسینورهیمالت پذ دیتود یآگا دیشرکت با

 منتشرشده را در هوان روز در کدال افشا کند. یشرکت در آن منتشر شده است، درج و آگا یسینورهیپذ هیکه اعمم یرالانتشاریکر

 

 

 



  14ماده:  

ه ی، پس از تسویان هر روز معاممتیاستفاده نشده را در پا یحق تقدم ها یعووم هاز عرض یارگزار فروشنده موظف است وهوه ناشک

ز وهاوه یاد. عادم واریاز نوایات وارکه وهوه، به حساا  شاریاورا  باادار و تسو یزکمر یت سپرده گذارکشر یاپایوهوه در اتا  پا

 .شود یخ مقرر تخلف محسو  میمربوطه در تار

  15ماده:  

استفاده نشاده باا ارساال کامال مادارک و مساتندات  یهاروز پس از فرو  حق تقدم 15حداکرر ظرف مدت  شرکت موظف است

ساام خاود را هواراه باا  یگذارو فرو  اورا  باادار مطلع کرده و برگه )فرم(    درخواست سپرده عیتوز جیمربوطه، سازمان را از نتا

 .کندمدارک مربوطه به سازمان ارسال  ریسا

o  نامه نقل و انتقال و سپرده سهام یه و انتشار گواهیش سرمایثبت افزا -چهار مبحث:  

  16ماده:  

ه و ثبات یش سرمایند افزایل فرایوکد تییبر تأ یت ها مبنکسازمان خطا  به مرهع ثبت شر هافت نامیلف است پس از درکت مکشر

ه اقدام نووده و پس یش سرمایت ها به منظور ثبت افزاکو مستندات مربوطه به مرهع ثبت شر کآن، بمفاصله نسبت به ارسال مدار

 .دینوا یق سامانه اطم  رسانیه را از طریش سرمایثبت افزا یت ها، بمفاصله آگاکه نزد مرهع ثبت شریش سرمایاز ثبت افزا

 تبصره:  

را  هیسارما شیثبت افزا تیوضع نیکرده و آخر یریگیها را پنزد مرهع ثبت شرکت هیسرما شیشرکت مکلف است مراحل ثبت افزا

 در کدال افشا کند. ،«هیسرما شیدر ثبت افزا ریخصوص علت تأخدر یرساناطم »روزه تحت عنوان  30 یزمان یهادر فاصله

  17ماده:  

 هیاانتشاار اعمم یهاناهیپاس از کسار هز هیسرما شیاز افزا یناش یهاسامنشده و پارهاستفاده یهااز فرو  حق تقدم یوهوه ناش

اساتفاده نشاده باه حساا   یهاپس از فرو  حاق تقادم یروز کار 10ظرف مدت حداکرر  دیفرو ، با یو کارمزدها یسینورهیپذ

 زیاشاا شاود. عادم واردر کدال اف دیمربوط به پرداخت مبالق مذکور با هیاطمع نی. هوچنودش زیوار ادشدهی یهادارندگان حق تقدم

 .شودیوهه در مالت مقرر، تخلف محسو  م

 1 تبصره:  

 یحساابرس و باازرس قاانون دییانشده را پس از تأاستفاده یهامربوط به فرو  حق تقدم یو کارمزدها هانهیشرکت مکلف است هز

 در کدال افشا کند. ادشدهی یهاوهه به حسا  دارندگان حق تقدم زیروز قبل از وار 3هوراه با مستندات مربوطه حداکرر 

 



 2 تبصره:  

 یبا انجام هوااهنگاند، نام شدهثبت)سجام(  انیهامع اطمعات مشتر هساماندر  که یآن دسته از ساامداران یشرکت مکلف است برا

پرداخت وهوه و مبالق موضو  این ماده از طریاق شارکت نسبت به وهوه،  هیاورا  باادار و تسو یمرکز یگذارلازم با شرکت سپرده

گذاری مرکازی در این صورت شرکت مکلف است ظرف مالت مقرر وهوه و مبالق را نزد حسا  شارکت ساپرده .دینوااقدام  مذکور

 .اورا  باادار و تسویه وهوه واریز نواید

  18ماده:  

وانتقال نقل نامهیها، صدور گواهنزد مرهع ثبت شرکت هیسرما شیثبت افزا خیروز از تار 15شرکت مکلف است حداکرر ظرف مدت 

 به ساامداران اعمم کند. ینحو مقتضو سپرده ساام را به

 تبصره:  

 حذف شد.

  مکرر 18 ماده:  

ها، مدارک و مستندات مربوط به درخواسات ادغاام شرکت ثبات نزد مرهع هیسرما شیبمفاصله پس از ثبت افزا است شرکت مکلف

 وهوه، به سازمان ارائه کند. هیاورا  باادار و تسو یمرکز یگذاررا هات سپرده کردن ساام نزد شرکت سپرده هیسرما شیافزا

  یسـیره نویپـذ ید بـرایـسهام جد هه سهامداران و عرضیلکق سلب حق تقدم از یه از طریش سرمایافزا -فصل پنج 

  :یعموم

o  استفاده از مجوزمهلت  - یکمبحث:  

  19ماده:  

 نیامقرر در ا باتیبر اساس ترت یعووم یسینورهیپذ هیمجوز سازمان و با انتشار اعمم خیروز از تار 60حداکرر تا  یسینورهیشرو  پذ

و  بااركیموهه و مورد قبول سازمان، فقط  لیدر صورت ارائه دلا یسینورهیشده هات شرو  پذدستورالعول خواهد بود. مالت اعمم

روز قبال از اتواام مالات اعتباار مجاوز،  5منظور، شرکت مکلف است حاداقل  نیا یاست. برا دیقابل تود گریروز د 30حداکرر تا 

 موضو  را بمفاصله در کدال افشا کند. نیرا به سازمان  ارسال کرده و در صورت موافقت سازمان، ا دیتود یتقاضا

  مکرر 19ماده:  

ارسال مدارک و مستندات مربوطاه هاات  به اقدام ،هیأت مدیرههلسه  ایمجوع  یاز برگزار روز پس 3حداکرر شرکت موظف است 

 به سازمان کند. یسینورهیپذ هیاعمم دییتأ

 



o  یسینورهیپذ هیانتشار اعلام - دوبحث: 

  20ماده:  

 هیادرج و اعمم رالانتشاار،یروزناماه کر كیاساازمان بمفاصاله در  دییارا پاس از تأ یساینورهیپذ هیشرکت موظف است طرح اعمم

 منتشرشده را در هوان روز در کدال افشا کند.

 تبصره:  

 یساینورهیپذ هیاکرده باشد، طارح اعمم نیشرکت مع یهایرا  هات درج آگا یرالانتشاریروزنامه کر ،یمجوع عووم کهیدرصورت

 در هوان روزنامه منتشر شود. دیبا

  21ماده:  

 منتشر شده است. یسینورهیپذ هیروز و مطابق اعمم 30روز و حداکرر  15حداقل  یعرضه عووم یبرا شدهنییزمان تع

  1تبصره:  

کناد.  دیتود گریروز د 30و حداکرر به مدت  باركیشرکت و احراز ادله موهه فقط  یرا با تقاضا یسینورهیمدت پذ تواندیسازمان م

را باه  یساینورهیدوره پذ دیاتود یتقاضاا ،یساینورهیقبل از اتوام دوره پذ یروز کار 5منظور، شرکت مکلف است حداقل  نیا یبرا

  .سازمان ارسال کند

  2تبصره:  

( یدر  روزنامااه)ها یسااینورهیقباال از اتوااام مالاات پااذ یروز کااار 2را حااداقل  یسااینورهیمالاات پذ دیااتود یآگااا دیااشاارکت با

 منتشرشده را در هوان روز در کدال افشا کند. یشرکت در آن منتشر شده، درج و آگا یسینورهیپذ هیکه اعمم یرالانتشاریکر

o  نامه نقل و انتقال و سپرده سهام یه و انتشار گواهیش سرمایثبت افزا - سهمبحث:  

  22ماده:  

با ارسال کامل مدارک و مستندات مربوطه، ساازمان را از  دیروز پس از فرو  ساام هد 15شرکت موظف است حداکرر ظرف مدت 

مادارک مربوطاه باه  ریساام خود را هوراه با سا یگذارو فرو  اورا  باادار مطلع کرده و برگه )فرم( درخواست سپرده عیتوز جینتا

 سازمان ارسال کند.

  23ماده:  

نامه نقل و انتقال و سپرده ساام را مطابق مفااد  یصدور گواهت ها و که نزد مرهع ثبت شریش سرمایت موظف است، ثبت افزاکشر

  .ن دستورالعول به انجام رساندیا  18و  16مواد 



  ها ییدارا یابید ارزیه از محل اندوخته ها، سود انباشته و مازاد تجدیش سرمایافزا -فصل شش:  

o  رهیمد هیأت ها جلسیفوق العاده  یمجمع عموم یبرگزار - یکمبحث :  

  24ماده:  

 مجوز سازمان است. خیروز از تار 60العاده حداکرر تا فو  یدر مجوع عووم هیسرما شیافزا بیمالت تصو

 تبصره:  

 شیکاردن افازا یعولا اریاخت کهی)درصورت هیأت مدیرههلسه  لیتشک ایالعاده فو  یمجوع عووم یشده هات برگزارمالت اعمم

 گاریروز د 30و حداکرر تاا  کباریموهه و مورد قبول سازمان، فقط  لیشده باشد( در صورت ارائه دلا ضیتفو هیأت مدیرهبه  هیسرما

را باه ساازمان  دیتود یروز قبل از اتوام مالت اعتبار مجوز، تقاضا 5شرکت مکلف است حداقل  ،منظور نیا یاست. برا دیقابل تود

 موضو  را بمفاصله در کدال افشا کند. نیارسال کرده و در صورت موافقت سازمان، ا

  مکرر24ماده:  

 ه،یسارما شیهات صادور مجاوز ثبات افازا ،هیأت مدیرههلسه  ایمجوع  یاز برگزار پس یروز کار 3شرکت موظف است حداکرر 

 مدارک و مستندات مربوطه را به سازمان ارسال کند.

o  نقل و انتقال و سپرده سهام هنام یه و انتشار گواهیش سرمایثبت افزا -مبحث دو:  

  25ماده:  

نامه نقل و انتقال و سپرده ساام را مطابق مفااد  یت ها و انتشار گواهکه نزد مرهع ثبت شریش سرمایت موظف است، ثبت افزاکشر

  .ن دستورالعول به انجام رساندیا 18و  16مواد 

  26ماده:  

 شیاز افازا یناشا یهاساامها، پارهنازد مرهاع ثبات شارکت هیسرما شیثبت افزا خیماه از تار كیشرکت موظف است ظرف مدت 

 کند. زیوار نفع،یاز آن را به حسا  ساامداران ذ یرا به فرو  رسانده و وهوه ناش هیسرما

  27ماده:  

 19/06/1384 مصاو  «بورس در شده رفتهیپذ یشرکت ها هیسرما شیافزا یدستورالعول مراحل زمان»دستورالعول،  نیا بیبا تصو

 سازمان کارگزاران بورس اورا  باادار تاران نسخ شد. هیأت مدیره

 


